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Como Secretario del Collegi d'Administradors de Finques de Barcelona-Lleida,
aprovecho para destacar los importantes avances que hemos logrado durante el
Ultimo ano en beneficio de nuestra profesidn y de todos los que formamos parte de
esta institucion.

En primer lugar, es motivo de satisfaccion informar que hemos experimentado un
incremento significativo en el nUmero de colegiados. Este crecimiento no solo refleja
la confianza que los nuevos profesionales depositan en el Colegio, sino también
nuestra capacidad para adaptarnos a las necesidades de un mercado cada vez
mas dindmico y exigente. Se trata de una novedad pues, en la Ultima década se ha
sostenido un saldo negativo entre altas y bajas. Después de muchos anos, hemos
logrado con el esfuerzo de todos que el nUmero de incorporaciones al CAFBL supere
el de bajas.

Ademds, hemos trabajado infensamente en la mejora de los servicios de asesoria,
especialmente juridica, pero también técnicas y laboral que ofrecemos, buscando
siempre proporcionar un apoyo de alta calidad y especializado para nuestros
colegiados. Esto incluye un enfoque renovado en la atencién personalizada y en
herramientas digitales que faciliten el desempeno profesional, garantizando asi, una
gestion eficiente y agil para las comunidades que atendemos.

Quiero resaltar de manera especial el esfuerzo dedicado a la formacién continua.
Durante este Ultimo ano, hemos consolidado un programa formativo ambicioso que
abarca desde la actualizacién en normativas y legislacion, hasta el desarrollo de
competencias innovadoras. Este esfuerzo formativo ha permitido a nuestros
colegiados mantenerse a la vanguardia de los cambios que tfransforman nuestra
profesion, como la digitalizacion, la inteligencia artificial y la ciberseguridad, temas
que han sido protagonistas en nuestras jornadas, conferencias, cursos y encuentros
formativos.

Asimismo, mi agradecimiento especial a todo el equipo del Collegi d'Administradors
de Finques de Barcelona-Lleida, su labor constante, profesional y desinteresada
permite que nuestra institucion sea un referente en el dmbito inmobiliario.

Estos logros no habrian sido posibles sin la implicacion de toda la Junta de Gobierno,
el equipo técnico vy la participacion activa de los colegiados. A todos vosotros, mi
mdas sincero agradecimiento por vuestro compromiso con el crecimiento y la
excelencia de nuestra profesion. Asi como, mi reconocimiento a la dedicacion de
todos los administradores de fincas que, con profesionalidad garantizan el bienestar
de la ciudadania y la convivencia en las comunidades de propietarios y en el alguiler.
Este trabajo diario, aunque a menudo invisible, es clave para la mejora en la calidad
de vida de nuestra sociedad.

Seguiremos trabajando con determinacién para alcanzar nuevas metas y consolidar
nuestro papel como referente en el dmbito de la administracién de fincas.
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Composicion de la:

1.1. Junta del Colegio

Presidente:
Vicepresidentes:

Secretario:
Tesorero:
Contador-censor:
Vocales:

Asesoria Juridica JG:
Gerencia:

Resp. de Relaciones Institucionales y Difusidn:

Col-legi Barcelona-Lleida

Administradors

Lorenzo Vifas
Ariana Feriche
Josep Navarro
Rubén Llach
Alberto lzquierdo
Valenti Cura
Jesus Torrent
Mariano Hervas
Lluis Bou

Silvia Borras
Alejandro Llorens
Carme Gil

Albert Navarro
M?® José Galve
Joana Amat
Elisabet Carbonell
Anabel Miré
Enrique Vendrell
Montse Bassas
Maite Argemi

1.2. Comision Permanente

Presidente:
Vicepresidentes:

Secretario:
Tesorero:
2 Vocales

Asesoria Juridica JG:
Gerencia:

Lorenzo Vifias
Ariana Feriche
Josep Navarro
Rubén Llach
Alberto lzquierdo
Valenti Cura

Enrique Vendrell
Neus Aragoneés
Lourdes Ciurd

a determinar segun el tema a tratar

Enrique Vendrell
Neus Aragoneés

Memoria anual 2023

Responsable de Relacions

Institucionales y Difusidn: Lourdes Ciurd
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Responsable del Area: ARIANA FERICHE

Resp. de Relaciones Institucionales y Difusién: LOURDES CIURO
Coordinacion Asistentes: LOLA URBANO

Neus Ribelles
CAFGI

COAFT

Josep Genesca (ext)

Rubén Llach

01 Revista CONSELL 02 COMUNICACIO 03 RP
Asistente Asistente Asistente
mvitales@cafbl.cat premsa@cafbl.cat rp@cafbl.cat
Maite Vitales Marta Agraz Neus Ribelles
Portavoz: Silvia Borras Portavoz: Marta Agraz Portavoz: Neus Ribelles
Marta Agraz
Anabel Miré Montse Bassas
Carme Gil Silvia Borras Elisabet Carbonell

Montse Bassas

.Q.

PROFESION

Responsable del Area: RUBEN LLACH

Coordinacion Asistentes: LOLA URBANO

04 Territorio

05 Impulso Arrendamiento y

06 Digitalizacion e

Neus Ribelles

Marta Martinez

Impulso AICAT Innovacién
Asistente Asistente Asistente
rp@cafbl.cat mmartinez@cafbl.cat mmartinez@cafbl.cat

Marta Martinez

Portavoz: Maite Argemi
Josep Genesca (ext)
Jaume Facerias (ext)
Pilar Gracia (ext)

Carme Gil

Pau Hereu (ext)

Portavoz: Alejandro Llorens
Lluis Bou
Mariano Hervdés

Silvia Borras
Elisabet Carbonell
Montse Bassas

Pau Hereu (ext)

Portavoz: Neus Aragones
Albert Navarro

Maite Argemi

Alberto Izquierdo
Alex Savé (ext)

Mercedes Blanco (ext)
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Coordinacion Asistentes: LOLA URBANO
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Neus Ribelles

07 Proveedores 08 Segell Qualitat
Asistente Asistente
rp@cafbl.cat mmartinez@cafbl.cat

Marta Martinez

Portavoz: A. Navarro

Montse Bassas

Josep Fradera (ext)

Portavoz: J. Navarro
Joana Amat
Rubén Llach
Valenti Cura

Marta Castella

Responsable del Area: RUBEN LLACH

09 Juridica 010 Registres i
Enrique Vendrell Deontologia
ASIstente Asistente
druiz@cafbl.cat .
o Detalle adjunto
Loli Ruiz

9.1 Legislativa

9.2. Tribunal Arbitral

9.3 Normativa (int. | textos
juridicos)

Portavoz: E. Vendrell
Isidor Garcia (ext)
Anabel Miré

Alejandro Llorens
Asesores: juridicos, fiscal,
laboral, arquitecto,

ingeniero

Portavoz: Lluis Bou

Anabel Miré
Enrique Vendrell

Mariano Hervas

Portavoz: Lluis Bou
Isidor Garcia (ext)
Anabel Mird

Enrique Vendrell
Asesors juridicos CAFBL

Alejandro Llorens

Portavoz: Lluis Bou
Mariano Hervés - D
Isidor Garcia (ext) - D
M. José Galve - D
Elisabet Carbonell - R
Jesus Torrent - R

Alejandro Llorens - D

Marta Martinez

Yolanda Mena

o011 CEMCAF 012 Formacion 013 Equipo Ejecutivo
Asistente Asistente
mmartinez@cafbl.cat ymena@cafbl.cat

Ariana Feriche
Alex Savé (ext)
CAFGI+COAFT
Emma (as. Ext.)

Josep Fradera (ext)

Portavoz: Silvia Borras

Rubén Llach
Montse Bassas
Albert Navarro

Portavoz: Alejandro Llorens

Presencial CAT Presencial ESP Aula Colegial

Portavoz: Neus Aragones

Personal Laboral

Personal asesorias
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COL1EGI |
REGISTROS Y
DEONTOLOGIA

Personas trabajadoras y Miembros JG

DETALLE REGISTROS Y DEONTOLOGIA

Admision y Morosos
Asistentes

Marta Casino
admissio@cafbl.cat

Esther Garcia
facturacio@cafbl.cat

Deontologia
Asistente

Loli Ruiz
etica@cafbl.cat

AICAT y OH

Asistente
Martha Martinez
mmartinez@cafbl.cat

Sociedades
Asistente

Maite Vitales
societats@cafbl.cat

sQ
Asistente
Martha Martinez
mmartinez@cafbl.cat

COL-LEGI Il

Responsable del Area: RUBEN LLACH

Coordinacion Asistentes: LOLA URBANO

014 Estadistica

015 Econdmica

016 Fomento de Colegiacion

Asistente
mmorera@cafbl.cat
Marta Morera

Asistente
mmorera@cafbl.cat
Marta Morera

Asistente
mcasino@cafbl.cat

Marta Casino

Portavoz: Joana Amat

Montse Bassas

Manuel Sancho (ext)
Carlos Sanchez (ext)
Amable Rodriguez (ext)

Portavoz: Valenti Cura

Jesus Torrent
Neus Aragones

Mariano Hervas

Portavoz: M? José Galve

Elisabet Carbonell

Joana Amat
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Responsable del Area: JOSEP NAVARRO

Resp. de Relaciones Institucionales y difusién: LOURDES CIURO

Coordinacion Asistentes: LOLA URBANO

017 Relaciones Institucionales (1)

018 Relaciones Institucionales (2)

Asistente
lurbano@cafbl.cat
Lola Urbano

Asistente
lurbano@cafbl.cat
Lola Urbano

Asociaciones, Intercol.,

AP Gremios y Colegios

CGCAFE i Entidades Externas

Portavoz: Anabel Miré
Carme Gil

Isidor Garcia (ext)
Enrique Vendrell
Joana Amat

Maite Argemi

Neus Aragones

Portavoz: Enrique Vendrell

Integrantes del CGCAFE i Entidades Externas

019 Coordinacién Objetivos Estratégicos

020 Sostenibilidad y Medio Ambiente

(COE)
Asistente Asistente
mmartinez@cafbl.cat lurbano@cafbl.cat
Marta Martinez Lola Urbano

Portavoz: M? José Galve
Joana Amat

Albert Navarro
Alejandro Llorens
Amable Rodriguez (ext)
Neus Aragones

GT complementario

Portavoz: Elisabet Carbonell

Silvia Borras

Neus Aragones
Carlos Sanchez (ext)
Albert Pérez (ext)

021 Seniors

Asistente
mmartinez@cafbl.cat

Martha Martinez

Portavoz: Lluis Bou

Miquel Corberé

Ariana Feriche

Administrador
* Finques
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CARGOS
CONSELLS

Responsable del Area: PRESIDENCIA

CONSELL DE COL-LEGIS D’ADMINISTRADORS DE CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE
FINQUES DE CATALUNYA ADMINISTRADORES DE FINCAS DE ESPANA

Presidente: Lorenzo Vifias

Secretario: Alberto Izquierdo Vicepresidente: Enrique Vendrell

Contador-Censor/Membre JG Consejo:

Vicepresidente: Ariana Feriche .~
Lorenzo Vifias

Tesorera: Valenti Cura Vocal Pleno del Consejo: Alberto Izquierdp
Vocal: Josep Navarro Vocal Pleno del Consejo: Alejandro Llorens
Vocal: Enrique Vendrell

Asesor Juridico: Anabel Miré

s

INTERCOL 1EGIAL

Responsable del Area: PRESIDENCIA

LA INTERCOL-LEGIAL

Representante en la Junta de Gobierno de la Intercol-legial: Lorenzo Vifias
Mesa Técnica: Lorenzo Vifias

Mesa Letrada: Enrique Vendrell

Grupo Mujeres: Joana Amat

Consell de Mediacion: Alberto Izquierdo

Comision Jovenes: Alejandro Llorens

Comisién Seniors: Joan Sales (Ext.)

GT Intercol-legial sobre Discapacidad: Valenti Cura
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ﬁ
6o
ENTIDADES

EXTERNA ]
Responsable del Area: PRESIDENCIA

PACTE NACIONAL PER A L’HABITATGE | Joana Amat
CONSELL DE L’HABITATGE SOCIAL
S Joana Amat
Grup Treball Pobresa Energética
| CLUSTER D’EFICIENCIA ENERGETICA | Ass. Eng.: Albert Pérez

Ass. Arq.: Carlos T. Pérez i Mariano

OBRA, CONSTA i RIME .
Hervas

CONSELL ASSESSOR DE LA COMISSIO PER A LA FACILITACIO DE

. Ariana Ferich
L'ACTIVITAT ECONOMICA rlana reriche

| CONECTA - Cjo. Admén. Mariano Hervas

COMISSIONS PARITARIES DELS CONVENIS D’EMPLEATS DE

FINQUES URBANES | D’OFICINES | DESPATXOS Joan sales

Anabel Miré [ Ass. Eng.: Albert
Pérez

ICAEN

Responsable del Area: PRESIDENCIA

e (Carlos Sanchez

e Josep Fradera

e Pilar Gracia

e Josep Genesca

e Jaume Facerias

e AlexSavé

e Manolo Sancho
e Amable Rodriguez
e Ignacio Hervas

e PauHereu

e Marta Castella

e Mercedes Blanco
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Mar Escutia
(enlinea)
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ASESORIAS
COLEGIALES i
Responsable del Area: GERENCIA
JURIDICA LABORAL FISCAL ARQUITECTURA INGENIERIA
Lluis Bou Enric Molina Gilbert Casanovas Carlos T. Pérez Albert Pérez

3. REUNIONES Y COMISIONES

En total se han realizado 128 reuniones oficiales de las diferentes comisiones del Colegio.

Practicamente 1 cada dos dias laborables.

La Junta de Gobierno se ha reunido 3 veces:
e Barcelona, 28 de febrero
e Barcelona, 27 de junio
e Barcelona, 24 de octubre

La Comisiéon Permanente se ha reunido 8 veces:
e Barcelona, 31 de enero
e Barcelona, 28 de febrero
e Barcelona, 20 de abril
e Barcelona, 30 de mayo
e Barcelona, 20 de julio
e Barcelona, 26 de septiembre
e Barcelona, 14 de noviembre
e Barcelona, 19 de diciembre

La Comision Permanente extraordinaria se ha reunido 1 vez:
e Barcelona, 14 de febrero

La Comisién Econdmica se ha reunido 3 veces:
e Barcelona, 31 de mayo
e Barcelona, 12 dejulio
e Barcelona, 18 de octubre

La Comision de Estadistica se ha reunido 6 veces:
e Barcelona, 4 de mayo

e Barcelona, 11 de mayo

Administrador
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e Barcelona, 21 de junio
e Barcelona, 19 dejulio
e Barcelona, 26 de julio
e Barcelona, 4 de septiembre

La Comisién de Imagen y Comunicacion se ha reunido 6 vez:

e Barcelona, 14 de febrero

e Barcelona, 1 de marzo

e Barcelona, 7 de junio

e Barcelona, 5 dejulio

e Barcelona, 6 de septiembre
e Barcelona, 9 de noviembre

La Comision de Eventos se ha reunido 2 veces:
e Barcelona, 2 de febrero
e Barcelona, 7 dejulio

La Comisién de Deontologia se ha reunido 11 veces:

e Barcelona, 17 de enero

e Barcelona, 21 de febrero

e Barcelona, 21 de marzo

e Barcelona, 18 de abril

e Barcelona, 16 de mayo

e Barcelona, 20 de junio

e Barcelona, 18 de julio

e Barcelona, 19 de septiembre
e Barcelona, 17 de octubre

e Barcelona, 21 de noviembre
e Barcelona, 19 de diciembre

La Comisiéon de Admisidn se ha reunido 11 veces:
e Barcelona, 20/ enero
e Barcelona, 27/ febrero
e Barcelona, 23/ marzo
e Barcelona, 17/ abril
e Barcelona, 29/ mayo
e Barcelona, 23/ junio
e Barcelona, 18/julio
e Barcelona, 21/ septiembre
e Barcelona, 19/ octubre
e Barcelona, 13/ noviembre
e Barcelona, 18/ desembre

La Comisiéon de Morosos se ha reunido 2 veces:
e Barcelona, 22 febrero
e Barcelona, 22 septiembre

La Comision de Sociedades se ha reunido 8 veces:

e Barcelona, 26/ enero

Administrador
* Finques
Col-legiat
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e Barcelona, 23/ febrero

e Barcelona, 28/marzo

e Barcelona, 23/ mayo

e Barcelona, 22/junio

e Barcelona, 20/ julio

e Barcelona, 19/ octubre

e Barcelona, 9/ noviembre

La Comision de la “Revista Consell” se ha reunida 5 veces:
e Barcelona, 12 de enero
e Barcelona, 13 de abril
e Barcelona, 15 de junio
e Barcelona, 5 de octubre
e Barcelona, 7 de noviembre

La Comisién de Formacidn se ha reunido 9 veces:
e Barcelona, 9 de febrero
e Barcelona, 23 de febrero
e Barcelona, 30 de marzo
e Barcelona, 27 de abril
e Barcelona, 29 de junio
e Barcelona, 20 dejulio
e Barcelona, 29 de septiembre
e Barcelona, 26 de octubre
e Barcelona, 31 de noviembre

La Comision de Centro de Mediacién se ha reunido 8 veces:
e Barcelona, 10 de enero
e Barcelona, 24 de febrero
e Barcelona, 11 de abril
e Barcelona, 9 de mayo
e Barcelona, 13 de junio
e Barcelona, 12 de septiembre
e Barcelona, 14 de noviembre
e Barcelona, 12 de diciembre

La Comision Sello de Calidad se ha reunido 4 veces:
e Barcelona, 6 de febrero
e Barcelona, 26 de junio

Barcelona, 20 de septiembre

Barcelona, 11 de diciembre

La Comision de Relaciones Institucionales se ha reunido 8 veces:
e Barcelona, 16 de febrero
e Barcelona, 18 de abril
e Barcelona, 3 de octubre
e Barcelona, 19 de octubre
e Barcelona, 26 de octubre
e Barcelona, 9 de noviembre

« Administrador
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e Barcelona, 16 de noviembre
e Barcelona, 13 de diciembre

La Comision de Impulso de Arrendamientos y AICAT se reunid 5 veces:
e Barcelona, 8 de febrero
e Barcelona, 6 de marzo
e Barcelona, 28 de abril
e Barcelona, 28 de septiembre
e Barcelona, 7 de noviembre

La Comision de Digitalizacién e Innovacién se reunid 3 veces:
e Barcelona, 17 de febrero
e Barcelona, 12 de junio
e Barcelona, 20 de diciembre

La Comision de Coordinacién de Objetivos Estratégicos se reunid 5 veces:
e Barcelona, 13 de diciembre
e Barcelona, 8 de noviembre
e Barcelona, 22 de septiembre
e Barcelona, 6 de septiembre
e Barcelona, 19 dejulio

La Comision de Seniors se reunid 1 vez:
e Barcelona, 5 de octubre

La Comisidn de Territorio se reunid 6 veces:
e Barcelona, 22 / febrero
e Barcelona, 30 / marzo
e Barcelona, 4 [ mayo
e Barcelona, 8 /junio
e Barcelona, 7/ noviembre
e Barcelona, 15 [ noviembre

La Comisién de Proveedores se reunid 3 veces:
e Barcelona, 17 de febrero
e Barcelona, 25 de mayo
e Barcelona, 13 de diciembre

La Comisidn Legislativa se ha reunido 10 veces:
e Barcelona, 8 y 17 de febrero
e Barcelona, 29 de marzo
e Barcelona, 8 de abril
e Barcelona, 5y 17 de mayo
e Barcelona, 2y 14 dejunio
e Barcelona, 5 dejulio
e Barcelona, 15 de septiembre

Administrador
Finques
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Reuniones Junta de Gobierno y Comisiones
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Ademas, nuestros representantes en el Consell de Col-legis d'Administradors de Finques de
Catalunya y en el Consejo General de Colegios de Administradores de Fincas de Espafa, han
asistido a las siguientes reuniones de trabajo, proponiendo temas de estudio:

Taula del Consell en 2 ocasion:
e Barcelona, 10 de octubre
e Barcelona, 15 de diciembre

Ple del Consell en 2 ocasidn:
e Barcelona, 23 de enero
e Barcelona, 8 dejunio

Junta de Gobierno del Consejo en 4 ocasiones:
e (drdoba, 23 de marzo
e Santo Domingo de la Calzada, 5 de mayo
e Madrid, 28 de septiembre
e Malaga, 1 de diciembre

Pleno del Consejo en 3 ocasiones:
e Madrid, o1 de abril
e Madrid, 15 de junio
e Madrid, 16 de diciembre

Como miembros de diferentes Comisiones de trabajo del Consejo General de Administradores de
Fincas de Espafia han asistido a las 18 reuniones siguientes, realizadas presencialmente o bien
mediante videoconferencias:

La Comision de Formacion se reunid en 1 ocasion
e Madrid, 2 de febrero

La Comision de Relaciones Institucionales se reunié en 3 ocasiones
e Madrid, 2 de febrero
e Madrid, 20 de julio
e Madrid, 14 de noviembre
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La Comision de Gabinete de Estudios se ha reunido en 2 ocasiones
e Madrid, 14 de febrero
e Madrid, 31 de octubre

La Comision de Estudios Universitarios Inmobiliarios se reunid en 1 ocasion
e Madrid, 24 de noviembre

La Comision de Censo, Control de Admisidn e Intrusismo se ha reunido en 4 ocasiones
e Madrid, 16 de marzo
e Madrid, 20 dejulio
e Madrid, 14 de noviembre

La Subcomisién de Estatutos y Normas Internas se reunié en 1 ocasion:
e Madrid, 14 de noviembre

La Comisién de Grupo de Trabajo de Imagen Profesional se ha reunido 6 veces
e Telematica, 14 de febrero
e Telematica, 14 de marzo
e Telematica, 12 de abril
e Telematica, 11 de mayo
e Telematica, 27 de septiembre
e Telemadtica, 23 de octubre
e Telemadtica, 15 de noviembre

4. INFORMACION Y ASESORIAS
Se han remitido a los colegiados 282 circulares informativas, 88 circulares de formacién, 9
circulares informando sobre conferencias, 27 circulares publicitarias.

Circulares
300
250
200
150
100
: 1
Informativa Formacidén Conferencia Publicidad

m2017 ®m2018 =m2019 w2020 w2021 m2022 m2023

Aprovecho para recordaros que el Colegio os puede facilitar gratuitamente un correo electrénico
individual (con dominio ES o CAT) si lo solicitais.
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350
300
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200
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Ocirculares O comunicados

[}

En las asesorias presenciales se han atendido 386 visitas de colegiados y ademads 1.934 consultas

telefénicas de colegiados con despacho fuera de Barcelona ciudad. En total se han contestado
2.320 consultas.

Asesoria de Arquitectura

- 4
— Asesoria de Ingenieria 49
—> Asesoria Fiscal 109
— Asesoria Juridica 2.053
— Asesoria Laboral 68

Consultas presenciales y telefonicas

3000
2500
2000
1500
1000
500

0 ———

\ -
Arquitectura

Ingenieria

Fiscal

Juridica

Laboral

m2015 m2016 ®=m2017 =2018 ®m2019 =m2020 m2021 m2022 m=2023
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También se han respondido 3.708 consultas en linea de colegiados, sobre los siguientes temas:

— Asesoria de Arquitectura 129

— Asesoria de Ingenieria 140

— Asesoria Fiscal 258

— Asesoria Juridica 3.043

— Asesoria Laboral 138

— Asesoria LOPD (a través de Conversia) 29

Consultas en linea
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5. AREA COLEGIAL
5.1 COLEGIADOS
Durante el afio 2023 se han dado de ALTA 86 nuevos colegiados i 3 reingresos, de los cuales 79
lo han sido como ejercientes y 7 como no ejercientes.

Colegiaciones por titulaciones

ADE Administracién y Direccidon de Empresas 4
AF Administracién de Fincas 1
DCE Diplomado en Ciencias Empresariales 7
DM Diplomado en Magisterio 1
DRL Diplomado en Relaciones Laborales 1
DT Diplomado en Turismo 1
EA Ingeniero Agrénomo 1
ECCP Ingeniero de Caminos, Canales y Puentes 1
ECI Gestidn y Administracion Inmobiliaria 1
El Ingeniero Industrial 2
EQ Ingenieria Quimica 1
GADE Graduado en Administracidn y Direccién de Empresas 5
GC Graduado en Criminologia y Politicas Publicas de Prevencién 1
GCA Graduado en Ciencias de Actividad 1
GDET Graduado en Direccién de Empresas Tecnoldgicas 2
GDRET Graduado en Derecho 12
GEG Graduado en Economia yi Gestién 1
GEIE Graduado en Estudios del Inglés y del Espafiol 1
GEM Graduado en Ingenieria Mecdnica 1
GRL Graduado en Relaciones Laborales 1
GS Graduado Social 1
GT Graduado en Turismo 1
LCE Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales 1
LCQ Licenciado en Ciencias Quimicas 1
LD Licenciado en Derecho 28
PSDGIAF | Programa Superior de Direccién y Gestion Inmobiliaria 7

Examen 1

Reingreso 3
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Relacion de altas por titulacion y mes:

Titulo | ene. | feb.| marzo | abril | mayo | junio | jul. |sept.| oct. | nov. | dic. | total
ADE 1 1 1 1 4
AF 1 1
DCE 2 1 2 1 1 7
DM 1 1
DRL 1 1
DT 1 1
EA 1 1
ECCP 1 1
EGI 1 1
El 1 1 2
EQ 1 1
GADE 1 1 3 5
GC 1 1
GCA 1 1
GDET 1 1 2
GDRET 1 1 1 1 4 2 2 12
GEG 1 1
GEIE 1 1
GEM 1
GRL 1 1
GS 1 1
GT 1 1
LCE 1 1
LCQ 1 1
LD 1 2 2 3 5 1 5 3 3 3 28
PSDGIAF 1 1 2 1 1 1 7
Examen 1 1
Reingrés 1 1 1 3
Total 9 1 6 5 8 10 8 19 7 8 8 89

Durante el mismo periodo se han dado de BAJA 84 colegiados, por las siguientes vias:

- Cese de actividad 1
- Por defuncién 13
- Por ética

- Por falta de pago 2
- Porjubilacién 26
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- Por enfermedad 4

- Por motivos personales 1

- Por no ejercer actividad 25

- Traspaso de despacho 5

- Voluntaria 6

Colegiados
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A fecha de hoy, el numero de Colegiados es de 2.144, que estdn en las siguientes situaciones

colegiales:
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Hay una deuda por cuotas colegiales de 1.910,00¢€ en vias de resolucién a través de los abogados
del Colegio, correspondiente a 3 reclamaciones por sanciones de ética. En fecha 31/12/2023
siguen pendientes de cobro.

5.2 SOCIEDADES

En el Registro de Sociedades se han presentado y tramitado 11 solicitudes, de las cuales se han
admitido 6; no se han aceptado 5 y se han inscrito finalmente 8 sociedades. Ademas, se han
producido 12 bajas.

De acuerdo con el Reglamento de Sociedades, que prevé larenovacion y revision de las inscritas
en el Registro, se han ratificado 58 sociedades.

De las Sociedades Profesionales, han habido 4 bajas.

Actualmente en el Registro hay inscritas 288 sociedades, de las cuales 50 son profesionales.
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5.3 AGENTES INMOBILIARIOS

En el Registro de Agentes Inmobiliarios de la Generalitat de Catalunya hay inscritos 440
administradores de fincas colegiados ejercientes y sociedades. Durante el afio 2023, se han
dado de alta 17 colegiados y 2 sociedades, las bajas han sido 8 colegiados y 2 sociedad.

AICAT

500
450
400
350
300
250
200
150
100

50 \

20101 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
11112

e colegiados =====sociedades total

5.4 OFICIALES HABILITADOS

El pasado 26 de octubre se inicié el 10° curso de Oficial Habilitado de Administrador de Fincas
Colegiado ejerciente, en el que se inscribieron 89 alumnos. Al examen del dia 13 de diciembre
se presentaron un total de 90 aspirantes, 87 alumnos del curso y 3 por acceso directo y los
resultados obtenidos fueron:

- Sobresalientes: 12
- Notables. 60
- Aptos 5
- No aptos: 13

Durante el 2023 se dieron de alta 49 Oficiales Habilitados y 29 causaron baja, por lo que a final
de ano habia 288 Oficiales Habilitados de Administrador de Fincas Ejercientes inscritos en el
Registro.
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5.5 SELLO CALIDAD QCAF
El SELLO DE CALIDAD QCaf es la primera acreditaciéon para profesionales de nuestro sector con
el qué se identificardn publicamente las buenas practicas dentro de la profesién, han
continuado los “Desayunos QCAF” encuentros en las instalaciones del CAFBL con grupos
reducidos y de una hora aproximadamente, donde se explica de manera detallada, en qué
consiste este nuevo proyecto.

Durante este afio, el servicio ha tramitado 31 solicitudes de las cuales:

e 17 han estado aptos
* 14 contindan en tramite

5.6 SERVICIO IMPUESTO TRANSMISIONES PATRIMONIALES (ITP)

Desde febrero de 2014, la legislacién obliga a tributar por la formalizacién de los contratos
de arrendamiento, teniendo que pagar el Impuesto sobre transmisiones patrimoniales. El
Colegio ofrece a los Colegiados ejercientes el servicio de pago y tramitacion de este impuesto
de manera presencial y en linea.

Durante este ano, el servicio ha tramitado 4.163 ITP de los cuales:
e 3.877ITP han sido en linea
e 286 ITP han sido presenciales
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5.7 DEPARTAMENTO DE CERTIFICADOS DIGITALES

Hace seis afios que se puso en marcha este servicio, y durante el ejercicio 2022 se han generado
428 nuevos pedidos, con un total de 6.611 certificados digitales solicitados de representante
ante las Administraciones Publicas.

El servicio ha crecido un 16% en términos generales. Ahora, el gran reto es mantenery conseguir
nuevos pedidos, pues se trata de un mercado donde practicamente la mayoria de colegiados y
administradores cuentan ya con los certificados digitales para sus fincas.

En cuanto a los talleres formativos que se han realizado, podemos informar que el nimero de
inscritos y de asistentes se mantiene, con una media de 20-30 personas por Taller, y llegando
alguno de ellos hasta los 40 participantes.

Todos han sido impartidos en formato webinar, de forma que han podido también disfrutar los
colegiados del Colegios de Girona y Tarragona, y sea mucho mas cémodo para todos los
colegiados en general, dado que dentro de un mismo despacho mds de una persona puede

asistir.
Certificados Digitales
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5.8 DEPARTAMENTO DE PERITOS JUDICIALES

Durante el 2023, 28 Administradores de Fincas Colegiados en ejercicio realizaron la renovacion
voluntaria como PERITOS JUDICIALES (Peritos de la LEC), para actuar en diversas poblaciones
de Barcelona y Lleida segun la orden JUS/419/2009, de 17 de septiembre del Departamento de
Justicia de la Generalitat de Catalunya.

6. DEONTOLOGIA
6.1. La Comisién de Etica e Intrusismo
6.1.1. Etica
Se hanrecibido 372 denuncias de ética:
- 5consultas se han contestado sin abrir diligencias
- Sehan abierto 366 diligencias informativas previas, de las cuales:
e 0 se handesestimado como no procedentes.
e 311se hanarchivado:
- 50 no son competencia de la comisién
- 19 se han solucionado
- 75 han finalizado trdmite (no han presentado documentacién acreditativa y/o
impreso de proteccién de datos)
- 159 se harealizado archivo explicativo
- 8 hafinalizado la tramitacién sancionadora
e 55 contindan la tramitacidn en previas
e 22 endiligencias previas
e 36 han provocado la obertura de expediente disciplinario:
- 4 finalizados e impuesta sancion
- 28 contindian en tramite

Se ha enviado 1 expediente a la pdliza de seguros.

Se ha expulsado o inhabilitado a 0 colegiados

Se han impuesto 13 sanciones a colegiados por un importe de 5.406,00¢.

De las sanciones de ética interpuestas se han recaudado 3.505¢€.

6.1.2. Intrusismo

Se han recibido 45 quejas por intrusismo:

e Sehan abierto 45 diligencias previas que se han archivado comunicando al solicitante que

debe enviar la reclamacién a I’Agéncia Catalana de Consum o a I’Agéncia de I’Habitatge.

6.1.3. Pdliza de Seguro
Se han tramitado 1 siniestro con la aseguradora de Pdliza de Caucidn.
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Expedientes Deontologia - Etica
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7. TRIBUNAL ARBITRAL INSTITUCIONAL
El Tribunal Arbitral Institucional del Colegio ha tramitado 3 solicitudes. Ha gestionado dos
arbitrajes de equidad, y el otro no se ha realizado por falta de respuesta de una de las partes.

8. CENTRE DE MEDIACIO

CEMCAF L222s. Administrador
Centre Mediacié Col-legis se22222* Fingues
Administradors Finques sssess Col-legiat

El “Centre de Mediacié Immobiliaria del Consell de Col-legis d'Administradors de Finques”
(CEMCAF) formado por Administradores de Fincas Colegiados en ejercicio de los 3 Colegios
Catalanes, cuenta con 6 mediadores. Durante este afio se han atendido 14 mediaciones.

9. FIANZAS E IMPRESOS
9.1  Concierto fianzas
El Registro de Contratos y depdsito de Fianzas a través

del Concierto entre el Institut Catala del Sol y nuestro CONSULTA
Colegio ha tramitado el registro y depdsito de 4.135 DE FlANZAS

fianzas por el importe de 6.986.781,23 euros y la
devolucion de 3.871 fianzas por el importe de
4.763.196,79 euros. Consulta las fianzas
de tus contratos de

arrendamiento
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Depésito de Fianzas presenciales
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Durante el afio 2023 se han tramitado via web 3.789 depdsitos de fianzas y 3.460 devoluciones.
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De las fianzas depositadas mediante ingreso directo, se han tramitado 3 devoluciones.

Deposito de Fianzas
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En fecha 31/12/2023, habia 21.396 depdsitos con un importe total de 30.927.606,60¢

9.2 Venta de Impresos y otras gestiones.
Porlaventa de impresos y otras gestiones, se han realizado 14.007 facturas por unimporte total
de 2.815.472,32 euros.

FACTURAS IMPORTE (IVA INCL.)
FA Aula Colegial 822 70.664,00 €
FAFC Colegiados AFC Servicios 77 156.179,71¢€
AAFC Abonos Colegiados AFC Servicios 24 -3.193,30 €
FAI Agentes Inmobiliarios 453 111.1370,00 €
FBO Bolsa Alquileres 58 1.522,18 €
FCC Cartas con certificacién entrega 203 17.181,49 €
FCD Certificados digitales 1.817 1.427.118,77 €
ACD Abonos Certif. Digitales (descuento) 72 -3.204,54 €
FCO Cartas ordinarias 577 118.714,71 €
FCU Formacién [ cursos 1.485 106.420,00 €
FDD Certif. C. Pag/Contratos Alquiler 2.118 28.097,24 €
FE Acontecimientos 68 4.500,00 €
FITP Facturas ITP 473 48.306,24 €
FITPS Servicios ITP 945 24.448,96 €
FLA Libro de actas 621 44.573,20 €
FOH Oficial Habilitado 3 150,00 €
FPI Pre informe OTRC 17 3.600,00 €
FSC AFC Servicios 306 135.058,15 €
FSQ Sello Calidad 65 15.791,55 €
FvV Ventas Caja 416 381.332,67 €
FVB Tienda en linea 63 3.188,09 €
FVN Registro notificaciones 1.845 171.216,87 €
FVND Registro notificaciones digitales 2 7,26€
FVNODI Punto Neutro 203 2.221,54€
FZS Servicios fianzas 1.003 26.025,15 €
AV Abonos varios 194 -75.764,62 €
TOTAL 14.007 2.815.472,32 €

9.3 Llibres d’Actes i Botiga Virtual
Se han confeccionado 621 libros de actas y se ha tramitado la legalizacion de 201.

Este afio la Tienda Virtual cuenta con 30 productos, de los cuales 7 son material de oficina, 7
son libros y 16 son comercializacion. El servicio lo han utilizado 23 colegiados de nuestro Colegio
y 9 sociedades que han comprado 431 productos, de los cuales 360 eran material de oficina, 25
libros y 46 “merchandising”.
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10. FORMACION

10.1.

Se han impartido 72 cursos de formacion

10.1.1. Formacioén Presencial - Aula Colegial (27 cursos):

Rehabilitacién energética de los edificios. Fondo Next Generation (3 sesiones de 2
horas)

Sesién informativa Ayudas de Rehabilitacién del Consorcio Metropolitano de la
Vivienda (enero - 1 dia — 1 hora)

Taller formativo Servicio de Fianzas (febrero - 1 dia - 2 horas)

Los Arrendamientos Urbanos (antes y después de la reforma del RDL 7/2019) (febrero
- 5 dias - 20 horas)

Asesorfa, gestion y administracién inmobiliaria (marzo - 7 dias - 28 horas)

Las 50 preguntas habituales en Administracién de Fincas. FAQ’s de la Asesoria Juridica
del CAFBL (mayo - 1 dia -3 horas)

Régimen de la Propiedad Horizontal en Catalufa (Ley 5/2015) (mayo - 4 dias - 16 horas)

2 Regim de la Propietat Horitzontal
a Catalunya i les seves ultimes reformes
(Llei 5/2015)

Presencial
Inici el 29 de marg (29 de marg, 5, 19 i 26 d’abril i 3 de maig)

NN YN

Jornada 1: Mercado Residencial de Propiedad (junio - 1 dia — 4 horas)

Jornada 2: Mercado Residencial de Alquiler (junio - 1 dia — 4 horas)

Conceptos basicos de LAU para comerciales (septiembre - 2 dias - 6 horas)

La Ley de Arrendamientos Rusticos (octubre - 1 dia - 4 horas)

Oficial Habilitado (octubre - 7 dias - 26 horas -+ examen + sesién de dudas)

Jornada 1: de la deteccion de patologias al proyecto de rehabilitacidn energética
(octubre - 1 dia - 2 horas)

Jornada 2: proceso a seguir, obligaciones legales y gestion admdn. en la rehabilitacion
(octubre - 1 dia - 2 horas)

Jornada 3: la rehabilitacién energética: beneficios, sistemas de actuacién, ayudas
(noviembre -1 dia - 2 horas)

Conceptos bdsicos de la Administracién de Fincas para Auxiliares Administrativos
(noviembre - 2 dias- 8 horas)

Taller: Cémo se pide un Certificado Digital a través del CAFBL (3 sesiones de 2 horas)
Taller: CAFIRMA. Aprende a gestionar los Certificados y Notificaciones de tus Fincas

con nuestra herramienta (3 sesiones de 2 horas)

Taller: CAFIRMA. Nivel avanzado del gestor de notificaciones (3 sesiones de 2 horas)

10.1.2. Formacién Bonificada (8 cursos):

Gestién de quejas y reclamaciones (febrero - 2 dias - 8 horas)

Formacién implantacién obligacién legal PRL y CAE en comunidades de propietarios
(abril - 2 dias - 8 horas)

RETA -novetats normatives sistema especial al servei domestic — Regulacié general (abril
-2 dies - 8 hores)

Fiscalidad de las operaciones inmobiliarias (junio - 2 dias - 8 horas)
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e Impuesto sobre sucesiones y donaciones (ISD) y ITP herencias (noviembre - 2 dias -8
horas)

e Como adaptar y mantener la rentabilidad de mi despacho a la situacién actual y futura
(diciembre - 1 dia - 4 horas)

10.1.3. Formacién Subvencionada (2 cursos)
¢ Iniciacién al Marquetin (junio — 1 dias — 5 h)
¢ NOminas y Seguridad Social - Nivel Il (diciembre — 6 dias — 30 horas)

10.1.4. Formacién Online - Aula Colegial (16 cursos)
e Deducciones por obras de mejora de la eficiencia energética en el IRPF (febrero - 3
horas)
¢ Ley de Propiedad Horizontal Catalana (febrero - 50 horas)
* Ley de Propiedad Horizontal - CAF GUIPUZKOA Y ALAVA (marzo - 50 horas)
e Obrasy reparaciones en Arrendamientos Urbanos (marzo - 4 horas)
¢ Ley de Arrendamientos Urbanos (abril - 50 horas)
¢ Ley de Propiedad Horizontal (mayo - 50 horas)
e Ciclo de 6 webinars: Transformacién Digital - Administracién de Fincas (mayo - 12 horas)
¢ Una pincelada sobre la Nueva Ley de Vivienda (mayo - 2 horas)
» Cuestiones practicas de relevancia sobre la Nueva Ley de Vivienda (junio - 2 horas)
* Inteligencia Artificial Chatgpt (junio — 2 horas)
e *Webinar practico Chatgpt (julio - 2 horas)
¢ Avanzado de Ley de Propiedad Horizontal (septiembre — 55 horas)
¢ Avanzado Arrendamientos Urbanos (octubre - 55 horas)
¢ Perfeccionamiento en la administracion de fincas -PACK (octubre-350 horas)-Bloque 1
¢ Iniciacion en la administracién de fincas (noviembre - 12 horas)
¢ Ley de Propiedad Horizontal Catalana (octubre - 50 horas)

10.2. Se han impartido 6 conferencias:
e Jornadas de Arrendamientos: Hablamos de.... Arrendamiento de Temporada (mayo - 4
horas)
¢ Lacompensacidn alos propietarios y arrendadores en caso de suspensién de desahucio
(mayo -2 horas)
e Dejacidn de la compraventa por carencia de financiacién de entidad de crédito: el
conflictivo arte. 621-49 CCCat (junio - 2 horas)
* Nueva Ley por el Derecho a la Vivienda. Andlisis y aplicacion practica (junio — 4 horas)
e Programa "Intermedia locales" — Barcelona Activa (junio — 2 horas)
» Desahucios desprendido de la nueva "Ley de Vivienda" (2 sesiones de 2 horas)
* 1l Jornadas de Arrendamientos: Hablamos de... Nuestros Honorarios (noviembre - 4
horas)

10.3. Encuentros en Territorio
Este afo se han organizado 4 encuentros con Administradoras en comarcas:

e Encuentro de Territorio con las comarcas de Cerdafia, Bergueda, Alt Urgell y Solsones _
Puigcerda (12 de mayo)

e Encuentro de Territorio con las comarcas de Vall de Ardn, Alta Ribagorca, Pallars Subira y
Pallars Jussa, Vielha (9 de junio)

e Encuentro de Territorio con las comarcas de la Anoia y Bages - Manresa (10 de octubre)

e Encuentro de Territorio con las comarcas de Las Garrigues, La Noguera, Segria, Pla d'Urgell,
Segarray el Urgell - Lleida (24 de noviembre)
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Como ya empezamos a hacer el afio pasado se ha invitado a participar ademas del colegiado, a
los oficiales habilitados y al personal de los despachos, teniendo una gran acogida.

10.4. Actos ludicos

Torneo de Padel

El pasado 26 de mayo se celebré el 13° Torneo de Padel con el apoyo de “Factor Energia”, en el
complejo “David Lloyd Club Turd”, con 37 participantes.

Camino de Santiago

El pasado 11,12 y 13 de octubre se organizd por primera vez el Camino de Santiago en tierras
catalanas. Contamos con el apoyo de Banc Sabadell, Conversia, Factor Energia, Ferrer&Ojeda y
Mutua de Propietarios.

Fueron 3 dias en los que los 63 participantes caminaron por Montserrat y Collserola, visitaron
las Bodegas Torres, y sobre todo compartieron experiencias en un entorno de hermandad.

REGISTRO DE MOROSOS, CENTRO DE COMUNICACIONES Y PIC

11.1. Archivo de Morosos

Este registro estd plenamente automatizado y funciona también en linea. Durante el afio 2023
se han dado de alta 23 morosos procedentes de 9 Colegiados. Quiero pediros de nuevo que
utilicéis mas este servicio gratuito pues tenemos constancia de que los que lo usan estan muy
contentos, pues la doble notificacidn del Colegio al deudor mediante las cartas oficiales actta
de forma muy disuasoria frente al moroso. Os recuerdo que las deudas que se pueden inscribir
son las de los recibos de alquiler, las cuotas comunitarias y las que cualquier cliente tenga con
el Administrador de Fincas.

11.2. Centro de Comunicaciones
11.2.1. Registro de Notificaciones: Se han tramitado 184.834 notificaciones 79.583
corresponden a nuestros Colegiados y 105.251 corresponden a AFC Servicios.

11.2.2. Correo postal ordinario: se han enviado un total de 159.956 cartas ordinarias. 66.977
corresponden a nuestro Colegio y 92.979 a los colegiados de AFC Servicios.

11.2.3. Cartas Certificadas con PEE: se han enviado un total de 10.563 cartas certificadas. 2.170
pertenecen a nuestro Colegio y 8.393 pertenecen a AFC Servicios

11.2.4. Cartas Certificadas con PEE + CONTENIDO: se han enviado un total de 14.315 cartas

certificadas con PEE + certificado de contenido, 10.436 pertenecen a nuestro Colegio y 3.879
pertenecen a AFC Servicios

Administrador
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11.3. Punto de Informacién Catastral
Se han tramitado 13 solicitudes de informacién catastral.

12. WEB, REDES SOCIALES Y CAMPANA DE COMUNICACION
12.1. WEB
Hemos conseguido que a través de la web colegial se tramiten los nuevos servicios colegiales
y la mayor parte de los servicios que ya ofrecia el Colegio de manera presencial.

A través de la “Ventanilla Unica” se han recibido y tramitado 497 consultas de consumidores o
usuarios.

12.2. REDES SOCIALES
En referencia a las redes sociales, los nimeros son los siguientes:
- En Twitter hemos conseguido 314 seguidores.
- En Facebook hemos conseguido 236 seguidores.
- EnLinkedIn hemos conseguido 383 seguidores.
- En Instagram, hemos obtenido 692 seguidores.
- EnYoutube Unica plataforma que se ha mantenido, hemos llegado a las 287 subscripciones,
lo que supone un aumento de 22 subscriptores en comparacién al aio anterior.




Col-legi Barcelona-Lleida Memoria anual 2023

Administradors
Finques

36

Redes sociales
3500

3000
2500
2000
1500
1000

500

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e T\Vitter = Facebook Youtube emm|inkedIn e |nstagram

12.3. CAMPANA DE COMUNICACION

Durante el 2023 se ha llevado a cabo una pequefia campafia de comunicacién con el objetivo de

fomentar el crecimiento, la visibilidad y la notoriedad de los nuevos perfiles sociales del CAFBL.
Presupuesto: 6.000€
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12.3.1 PUBLIREPORTAJE LA VANGUARDIA
Por otro lado, se hizo un publirreportaje en La Vanguardia, tanto en formato papel como en
linea, sobre las charlas con los candidatos a la alcaldia de Barcelona. Dia 26 de mayo en formato

papel.
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- Publicacién en La Vanguardia con las conclusiones y fotos del acontecimiento organizado
por el CAFBL para la candidatura a la Alcaldia de Barcelona, al cual fueron invitados varios
partidos politicos, con el objetivo de destacar el impulso del CAFBL en estas convocatorias.
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El Collegi dAdministradors de Finques de
Barcelona-Lleida reivindica el paper d'experts en
matéria d'habitatge i ofereix mesures als candidats
principals a lalcaldia de Barcelona
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12.4.NOTAS DE PREMSA
Durante el 2023 se enviaron un total de 14 notas de prensa

12.5. MEDIOS DE COMUNICACION
En cuanto a los medios de comunicacién, el CAFBL ha tenido un total de 104 apariciones
mediaticas.

El mes de julio fue el mas productivo, con 24 apariciones en los medios. El tema principal fue
la Ley de Vivienda.

La evolucidn en los ultimos 5 afos:
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APARICIO A MITJANS DE
COMUNICACIO
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Comparativa segtn tipo/formatos de medios comunicativos
En cuanto a los tipos de medios, estdn englobados en radio, TV y prensa (papel/digital).

En 2023, de las 104 apariciones, 73 fueron en prensa, 21 en radio y 7 en television.
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13. AREA DE RELACIONES PUBLICAS Y COMERCIALES DEL CAFBL

Uno de los principales objetivos de esta drea es obtener patrocinio para el Colegio y para los
diferentes actos que se organizan.

Durante el 2023 han sido, en algin momento, patrocinadores del CAFBL:

e PREMIUM: Aspy Prevencion, CITIBOX, Conversia, Correos, EFFIC, Factor Energia, Mutua de
Propietarios, Sepin, UCI

e PARTNER: Adymus, Banc Sabadell, Caixa d’Enginyers, Capia, Dombreg Spain,
EdilitziAcrobatica, Franet, Mutua General de Catalunya, Nieves Energia, Surclau, Zulux, VIBA
SEGURIDAD

e SPONSOR: Ferrer&Ojeda, Limpiezas Rojas, Orona
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Este afio se han conseguido 6 nuevos patrocinadores, 4 a nivel Premium.

Lo explicard con mas detalle el Tesorero en su informe.

14. FIESTA COLEGIAL

La Fiesta Colegial del 2023 se celebrd el dia 27 de octubre, en el hotel Miramar Barcelona. Conté con
una numerosa participacién de compafieros, familiares y representantes de varios Colegios de
Administradores de Fincas de Espafia. Se entregaron a los colegiados las placas de 25 o 50 afios
como Administrador de Fincas, en reconocimiento a su trayectoria profesional y humana.

15. OTRC - OFICINA TECNICA DE REHABILITACION DE CATALUNA

El Consell de Col-legis d'Administradors de Finques de Catalunya crea en el 2022 |a sede de la Oficina
Técnica de Rehabilitacion de Catalufia (OTRC), por acuerdo con la Agéncia d’Habitatge de
Catalunya, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia para el desarrollo de
los fondos europeos de recuperaciéon Next Generation EU.

La OTRC nace con 5 lineas de actuacidn: formacidn, asesoramiento, acompafamiento, difusién y
comunicacion.

Adema3s, es parte activa en el proceso de solicitud de las subvenciones del Programa 3
(rehabilitacién a nivel de edificios), por este motivo se crea la plataforma https://otrc.consellcaf.cat/
donde se solicita la emisién de los informes de evaluacién e idoneidad administrativa inicial y final
dependiente del estado en el cual estén las obras.

15.1. Campanas de comunicacion y difusién
15.1.1. Noticias relacionadas con la OTRC:
Instagram: 16 posts.
Linkedin: 14 publicaciones.
Facebook: 33 publicaciones.
Twitter: 42 tweets

15.1.2. Resumen sesiones de difusién para la ciudadania 2023 se han hecho en total 12 jornadas

15.2. En cuanto a la formacién se han impartido 17 jornadas para difundir la informacién de los
diferentes programas de los Fuentes Next Generation durante el afio 2023 a 834 colegiados.

15.3. La Plataforma ha tenido un total de 6.397 visitas desde el 1 de diciembre de 2022 al 31 de
noviembre del 2023.

15.4.Hemos atendido numerosas consultas:
- Telefénicas: 2.399 ciudadania (460 AF — 1242 Técnicos — 645 Ciudadania — 52 AR).
- Formulario web: 221 (AF - Técnicos - Ciudadania — AR).
- Presenciales: 34 (AF — Técnicos - Ciudadania — AR).

15.5. Trdmite de expedientes OTRC
- 100 expedientes abiertos
- 72 entramite
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- 28 emisiones de informes de evaluacion e idoneidad administrativa

Numero total de expedientes: 644
Numero total de viviendas: 3.930

15.5.1. Expedientes Agencia de Vivienda de Cataluiia (*AHC)

- Total Expedientes: 552

- Borrador: 76

- Entrdmite: 135

- Conincidencias: 69

- Tramitado con idoneidad: 272

- Tipologia de edificios
Unifamiliares: 312
Plurifamiliares: 210
Media Hab/edif: 12.32
Numero total de viviendas: 2900

15.5.2. Expedientes Consorcio Vivienda de Barcelona (*CHB)

- Total Expedientes: 66

- Borrador: 23

- Entramite: 7

- Conincidencias: 7

- Tramitado con idoneidad: 29

- Tipologia de edificios
Unifamiliares: 19
Plurifamiliares: 33
Media Hab/edif: 26.88
Numero total de viviendas: 906

15.5.3. Expedientes Consorcio Metropolitano de Barcelona (*CMB)

- Total Expedientes: 26

- Borrador: 8

- Entrdmite: 0

- Conincidencias: 3

- Tramitado con idoneidad: 15

- Tipologia de edificios
Unifamiliares: 9
Plurifamiliares: 11
Media Hab/edif: 10.45
Numero total de viviendas: 124

Desde la OTRC también informamos de los requisitos de los programas 3, 4 y 5 y de las
actuaciones necesarias para poder tramitar las solicitudes de las subvenciones.

Parte activa en el proceso de solicitud de subvencién del P3 en fase previa y final.

Activacion tramites condicionados P3C (programa edificio) y apertura de tramites del P1y P1C
(programa Barrios) pendiente de emision de los dos ultimos a la espera de firma de convenio.
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MEMORIA DE LA PRESIDENCIA
afo 2023

Estrategia digital y desarrollo del entorno colegial.
Dictamen del estado de la profesién y andlisis de futuro.
Presentacidn desarrollo de la marca.

Memoria de las actuaciones desarrolladas a lo largo del ano 2023

Durante el anterior ejercicio, llevamos a cabo una intensa actividad en comunicacién y Relaciones
institucionales que han incrementado nuestra presencia y reconocimiento ante la sociedad y ante
los grupos politicos en materia de vivienda.

Uno de los proyectos a destacar fue que antes de la celebracion de las Elecciones Municipales,
organizamos charlas-coloquio con cada uno de los candidatos a las alcaldias de Barcelona y de
Lleida de las principales fuerzas politicas, con el lema: "La Vivienda, retos de presente y de futuro.
¢Cudles son las necesidades?"

Barcelona:

D. Daniel Sirera — Partido Popular

Sr. Ernest Maragall — Esquerra Republicana de Catalunya
Sr. Jaume Collboni - Partido Socialista Catalunya

Sr. Xavier Trias — Junts per Catalunya

También fue invitada a participar la Sra. Ada Colau, candidata por Barcelona en comun, pero declind
su participaciéon por motivos de agenda.

Lleida:

Sr. Xavier Palau - Partido Popular

Sr. Miquel Pueyo - Esquerra Republicana de Catalunya
Sr. Felix Larrosa - Partido Socialista Catalunya

Sra. Laura Bergés — Comu de Lleida

Sr. Toni Postius — Junts per Catalunya

La actividad de relacién profesional que se materializa de una manera extraordinaria y de gran
emocion para los colegiados es la fiesta anual, en la que se entregan las placas por los 25 y por los
50 afios de profesion a las personas colegiadas que han alcanzado este tiempo de colegiacidn. En
el mismo acto, el Colegio distingue los premios CAFBL institucional y que este 2023, fue entregado
a los sefiores Salvador Diez, Rafael del Olmo y Miguel Ruiz, de forma mancomunada en
reconocimiento a la labor realizada desde sus cargos en el Consejo General de Colegios de
Administradores de Fincas de Espafia, en favor de la profesién. En cuanto al premio solidario, fue la
Fundaciéon San Juan de Dios la que recibid esta distincidn y aportacion econdmica en
reconocimiento a sus programas, entre otros, el de viviendas individuales.

También de gran interés para nuestro colectivo, son los actos de entrega de los titulos a los
colegiados del ultimo afio, asi como el de los carnés a los Oficiales Habilitados registrados tras
superar la formacién y evaluacion correspondientes. En el afio 2023, como informard
adecuadamente el tesorero en su informe ha representado un afio destacable por el incremento
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de nuevos colegiados; la labor del grupo de trabajo de Fomento de la Colegiacion ha sido decisiva
en este dptimo resultado.

De la actividad del afio pasado quiero destacar:

Otros actos presenciales de gran eco y alto interés institucional y en los que el Colegio tuvo un
papel relevante, fueron:

Participacion en el Estudio Proyecto Reflexidn sobre el presente y el futuro de Barcelona Ciudad
Metrépoli. Infraestructuras, Servicios Urbanos, Movilidad y Vivienda elaborado por el Instituto
Cerda.

Intervencién en el workshop MES BARCELONA, organizado por IESE y Ayuntamiento de Barcelona.
Posterior reunidn del grupo de Trabajo sobre Vivienda asequible.

Intervencion en el networking de socios cluster servicios inmobiliarios CSIM explicando los
objetivos corporativos y estratégicos, asi como la organizacion del Colegio.

Presentacién de la profesién y de las ventajas del CAFBL a los alumnos del Mdster en Asesoria,
Gestién y Promocién Inmobiliaria de la Universidad de Barcelona.

Relaciones Institucionales dirigidas a darnos a conocer y hacer intercambio de impresiones en
cuestiones de vivienda, ofreciéndonos como interlocutores en esta materia:

Reunidn con los portavoces de vivienda de diferentes grupos parlamentarios del Parlamento de
Catalufia y del Congreso de los Diputados (PSC, ERC, Ciudadanos)

Reunién en la Diputacién de Barcelona con la Sra. Montse Tordera, coordinadora del Area de
Infraestructuras y Espacios Naturales, para presentarle el proyecto de colaboracién de la AFO.

Reunidn con el Sr. Francisco Javier Martin, director general de Vivienda al Ministerio de Transporte,
Movilidad y Agenda Urbana, para poner de manifiesto nuestra posicién al respecto de la Ley de
Vivienda y proponerle nuestra participacion en el Cjo. Asesor que se ha de crear.

Reunién de las entidades inmobiliarias con la Consejera de Territorio, Sra. Ester Capella y el Sr.
Jaume Oms, como secretario.
Reunidn con el Sr. Joan Ramon Riera del Comisionado de Vivienda del Ayuntamiento de Barcelona.

Reunidn con la 1* teniente de alcalde, Laia Bonet, a la que le vamos a exponer el dmbito de actuacidn
de los AFCYy el proyecto de la AFO.

Reunién con el Regidor de Vivienda del distrito de Ciutat Vella, el 3° Teniente Alcalde del
Ayuntamiento de Barcelona, el Gerente del distrito, el director general de Fomento de Ciudad y el
Comisionado para el Pacto de Ciutat Vella, para tratar la situacién del parque de viviendas del
distrito y las posibles soluciones para incrementar la oferta existente.

De alto interés institucional y profesional, fueron nuestras dos comparecencias en el Parlamento
de Catalufia; una atendiendo a su peticion para opinar sobre la figura de los grandes tenedores y la
otra conrelacion al Proyecto de ley de actualizacién, incorporacion y modificacion de determinados
articulos del Cédigo civil de Catalufia que posteriormente se modificd y pasé a tramitarse como
aportacion escrita.
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Tenéis a vuestra disposicidn toda la actividad desarrollada por este presidente que, como veréis, ha
sido sumamente amplia, pero hoy os quiero informar de UNA EVOLUCION EN EL CAFBL
encaminada HACIA LA TRANSFORMACION CULTURAL DEL COLEGIO. LEGIO QUE SE MANIFIESTA
EN TRES GRANDES LINIAS:

1. Colegio agil al servicio del profesional: Queremos al colegiado en el centro de nuestra actividad.
2. Reconocer y entender los retos de la profesién ante una sociedad cambiante
3. Una profesién esencial para un parque de viviendas seguro, sostenible y accesible

Y las acciones que estamos llevando a cabo se concentran en las siguientes:

1. Paralos profesionales

1.1. Optimizar la Web corporativa con criterios de facilidad de uso y al mismo tiempo,
modernizarla creando nuevos contenidos, nueva estética y acceso a bases de datos e
informacién de alto interés para los colegiados y la ciudadania. Y todo, sin descuidar la
facilidad de uso de los servicios colegiales y la agenda de formacién, ambos espacios con un
papel fundamental en nuestra actividad. Queremos un espacio web en el que la informacién
y, de hecho, todos los contenidos, sean mas al alcance de los colegiados y de las personas
trabajadoras integrantes de su empresa, ya que la interaccién permite al propio colegiado
convertirse en administrador del espacio privado y otorgar permiso de acceso parcial o total
a su discrecion.

Estamos trabajando en una nueva web mas funcional, intuitiva, participativa y moderna pues
la actual ha quedado obsoleta.

Una WEB que sea a la vez un reclamo para nuestro sector, informativa, para los colegiados y
para la sociedad, proveedora de los servicios que necesite el colegiado, que potencie el
trabajo en redes (networking) y el traspaso de conocimiento entre profesionales y que
difunda la importancia de la profesion.

De la mano de Acacia Tl, hemos empezado a trabajar, en primer lugar, con una auditoria
cuantitativa y cualitativa del colectivo a través de la encuesta y grupo focal representativo,
definiendo lineas de trabajo.

Esto nos ha comportado, en primer lugar, depurar la base de datos y va de la mano de una
nueva plataforma de comunicacidn.

Queremos comunicarnos de una forma mas eficiente y efectiva con nuestros colegiados. Por
este motivo, préximamente os enviaremos una circular donde os solicitaremos que
actualicéis y ampliéis vuestros datos.

1.2. Servicios colegiales que mejoran la rentabilidad de las organizaciones de los colegiados y les
facilita la actividad diaria especialmente en aquellas funciones indispensables en los servicios
de un AFC, aunque no aportan por si solas, un valor especial a nuestro trabajo y
externalizarlos en el Colegio como proveedor riguroso, de calidad y de confianza y todo con
extraordinarias condiciones econdmicas es lo que recomendamos.

Los servicios colegiales son herramientas a vuestra disposicién para que os podais centrar en
aquello que realmente aporta valor afiadido a vuestros clientes. Este dltimo afio no hemos
centrado en:

e Mejora del servicio de notificaciones postales.
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e Mejora de la plataforma de Certificados Digitales: posibilidad de renovacién de los
certificados digitales a través de nuestra intranet.

e Ampliacién del servicio de libros de actas en Santa Coloma, I’Hospitalet de Llobregat,
Badalona y Sant Adria del BesoOs.

e Estamos trabajando en una nueva figura del oficial habilitado especializado en
arrendamientos.

Internamente en el Colegio estamos automatizando procesos y promoviendo la mejora

continua, con equipos de trabajo transversales que atiendan proyectos concretos.

Justamente, para este 2024 estamos trabajando en:

e Un plan de comunicacién de servicios individualizado para que tengdis conocimiento de
los servicios y de sus ventajas.

e Fase de preproduccidn en la sede electrénica del CAFBL.

e laintroduccidon de la IA, fianzas y OTRC, y la posibilidad de cambiar toda la plataforma
interna de fianzas.

e Abrir nuevas lineas de servicios como los certificados digitales de persona fisica y juridica

con personalidad juridica.

Explorar nuevos posibles servicios: idealista, facturacion electrénica, etc.

1.3. Uno de los servicios mejor valorados, el de asesorias, técnicas y juridicas requiere de una
nueva configuracion para mejorarlo y optimizar aiin mas la actividad consultiva e informativa
y dotarlo de procedimientos mas agiles, aunque manteniendo el rigor y la alta calidad que
tiene en estos momentos y para alcanzar este cambio, estamos trabajando también.

1.4. Mejora de nuestra marca: Una profesidn esencial, integrada en nuestra sociedad, cada vez
mejor valorada por las instituciones publicas, y que los profesionales ya somos colaboradores
necesarios. Al igual que para la sociedad, requiere una visibilidad singular tanto de la
profesidon como del profesional y donde la AFC debe resaltar por encima de todo. ;Queremos
una marca que ponga en valor el nombre de la profesién!

Col-legi Barcelona-Lleida
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La voluntad de esta nueva evolucién de nuestro logo no es otra que la de identificar mas
facilmente nuestra profesidn y hacerla visible a simple vista.
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1.5. Profesionalizar el Colegio, aplicando métodos y criterios de eficiencia empresarial, a pesar
de tener en cuenta el cardcter de corporacién de derecho publico que es.

Esta Junta de Gobierno, ya desde primeros de 2023, hemos trabajado con objetivos revisables

anualmente como herramienta de direccidn.

1.6. La transformacién cultural comprende un nuevo orden de funcionamiento y mando por el
que se imponia un nuevo Organigrama por competencias.

ORGANIGRAMA FUNCIONAL / OPERATIU 2024
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1.7. Modernizacidn de nuestras oficinas: La transformacidn cultural de Colegio plasmada en la
nueva cultura del trabajo y la colaboracidén por la eficiencia requieren de nuevos espacios,
mas integradores, mas abiertos al colegiado y donde las personas trabajadoras se sientan
mas satisfechas con el entorno.
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Plano de la propuesta de distribucion

2. Parala profesion
En esta mirada larga de todo lo que comprende el cambio cultural, después del profesional nos
importa mucho la profesién y por eso, en este segundo apartado, quiero destacar lo siguiente:

2.1. Transferencia de conocimiento con EADA: Estudio de la tendencia de la profesién
entendiendo su presente y visualizar los retos de futuro que nos deben servir para prestigiar
la profesién y el impacto social de la misma y cdmo el Colegio puede acompafiar a los
profesionales en este camino en unas acciones planificadas.
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De las conclusiones del estudio se definiran planes de accién que nos permitan afrontar los
nuevos retos que se nos presenten.

Incrementar las competencias de los AFC y, muy probablemente, tendremos que trabajar
cuestiones como: automatizacion de procesos, la economia de escala, incremento de los
servicios profesionales, crear negocio transversal (venta cruzada), elevar el nivel tecnolégico
y adoptar estructura empresarial o cuando menos, con sus criterios. Y dos aspectos que muy
probablemente deben contemplarse necesariamente como son la ética en el negocio y la
sostenibilidad medioambiental.

En esta tarea de estudio nos acompafian en diferentes grupos de trabajo mds de una
treintena de compaferos administradores y administradoras de fincas, que han aceptado
compartir su tiempo y su conocimiento y experiencia y donde su cardcter intelectual serd
decisivo en ellos.

€ada’ o

ESTUDI DE TENDENCIES AL SECTOR DE
L' ADMINISTRACIO DE FINQUES, A 5 ANYS
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Objectiv General

El proposit principal d'aguest estudi és analitzar les fendéncies emergents i

escenaris de futur a diferents nivells, al sector d'Administracié de Fingues

=
durant els propers cinc anys. @ l
Es busca obtenir una comprensid profunda dels canvis al negoci, E
centrant-se en la innovacio, les disrupcions i les demandes del mercat.
A mas, l'estudi té com a objectiuv tambe idenfificar les expectatives i els /\

desafiaments percebuts pels administradors de fingues | les ferceres

entitats amb qué interactuen.

2.2. Sin duda, la transformacién que necesitamos requiere de un marco juridico que le dé toda la
singularidad y por ello, haremos unos nuevos estatutos para estos nuevos tiempos.

Ya sabemos que el colegiado debe ser persona fisica y ya se reconoce a las sociedades
profesionales, pero (cabe la posibilidad de reconocer también, para determinadas
actuaciones con el Colegio, a otros tipos de sociedades?

¢COmo actualizamos el sistema de elecciones? ;(Es necesario que sea por listas conjuntas, o
no, en mandatos por periodos de cuatro afios?

¢Es necesaria una limitacion de dos mandatos a un determinado cargo o lista?

¢Como facilitamos la operativa de las juntas generales de Colegiados presenciales, en linea,
hibridas?

Cuando empecemos a caminar en la concrecidn de este marco juridico, tendremos que
contemplar muchas nuevas preguntas.

Y por supuesto, estos cambios que tienen una trascendencia altisima también queremos
hacerla con participacion de todos los colegiados. ;Por lo tanto, escuchandoos!

3. Paralasociedad
3.1. Figura del Administrador de Fincas de Oficio. Estamos trabajando intensamente la
incorporacién de esta figura a la estructura publica como un profesional que les facilitard las
politicas de actuacién en los edificios y que puede ser el perfecto colaborador de las AAPP
para la organizacion y gestion de aquellas comunidades de propietarios donde existe alta
vulnerabilidad y que, en muchisimos casos, ni siquiera estan constituidas, inspirada en la
figura del Abogado de Oficio.

3.2. Un nuevo impulso a la OTRC. Ahora con la nueva colaboracidén en el programa 1 (barrios). La
AHC facilita nuestra colaboracién con los ayuntamientos que actuen en la rehabilitacion de
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barrios donde existe un bajo nivel econémico. La rehabilitacién de edificios con criterios de
eficiencia energética no se acaba con los FNGUE, ya que GENCAT ha manifestado la intencidn
de continuar aportando fondos propios en programas a la rehabilitacion.

Y no puede ser de otra manera si queremos alcanzar los retos y compromisos con Europa 'y
el indispensable compromiso con el medio ambiente y la sostenibilidad en nuestro pais.

Préximamente se firmard un convenio con la Agencia de I’Habitatge de Catalunya. Se trata
de un convenio de colaboracién para la gestion de expedientes del programa 1 (barrios)

Se trata de una delimitacion territorial que otorgara el Ajuntament de cada municipio,
identificando fincas de alta complejidad donde residen personas en riesgo de exclusién social
por vulnerabilidad econdmica. Esta limitacién, por tanto, no es homogénea, sino que
depende de la delimitacién que se haga ya sea por edificios identificados o bien por barrios.

Programa 1, programa barrios, es el marco perfecto para la introduccién de la figura del
Administrador de Fincas de Oficio.

El Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, por el que se regulan los programas de ayuda en
materia de rehabilitacion residencial y vivienda social del Plan de Recuperacion,
transformacion y resiliencia, prevé en su capitulo Il el Programa de ayudas a las actuaciones
de rehabilitacion a nivel de barrio (Programa 1). En el articulo 14 se establece que seran
actuaciones subvencionables a cargo de dicho programa:

a. Las actuaciones de mejora o rehabilitacion de edificios de uso residencial por Vivienda
unifamiliares o plurifamiliares, siempre que se obtenga una reduccién de al menos el 30%
del consumo de energia primaria no renovable, referida a la certificaciéon energética y
también la reduccién de demanda en calefaccién y refrigeracién del 25% o del 35%
referentes a los edificios situados en zonas climaticas ¢, D y E.

b. Las actuaciones de urbanizacidn, reurbanizacién.

c. Laprestacién de servicios de oficina de rehabilitacién, tipos “ventanilla inica” que facilite
la gestion y el desarrollo de las actuaciones programadas en el ERRP.

La rehabilitacién de los edificios residenciales en un corto espacio e tiempo serd uno de los
puntos clave de la profesion, debido a la refundicion de la Directiva de eficiencia energética
de los edificios que se aprobd por el Parlamento y por el Consell Europeo (este ultimo la
aprobd el 12 de abril) asi como la agenda 2050 que producira cambios significativos en el
parque inmobiliario tal y como lo conoce hoy.

Los Fondos Next Generation han sido el inicio de este cambio de paradigma que sufre
nuestro parque inmobiliario envejecido, con mas del 81,82% de los inmuebles de Catalufia
dentro de las tres peores calificaciones energéticas. Hemos sido uno de los tres colectivos
visibles (el tnico en la gestion administrativa) en la salida de esta carrera y aunque falta
mucho camino por recorrer, nos deja en posicion preferente cuando las CP quieren o tienen
que iniciar una rehabilitacion.

Hoy en dia, la OTRC ha tramitado un total de 788 expedientes que representa una cifra de
5.331 viviendas, de las cuales, 364 esta validados en fase inicial i 107 validados en fase final.
De esta suma, el total de expedientes 323 son edificios plurifamiliares.
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Estos expedientes significan la generacion de un volumen de negocio (entre honorarios de
los técnicos y obras) de 105.965.219,31€. Nuestra institucion esta preocupada por el
desarrollo de nuestro pais, y somos un activo del pais, colaboramos con el crecimiento
econdmico de este y con la generacién de oportunidades laborales.

El Decreto de la Profesion.

Hemos conseguido revitalizar el proyecto y hemos trabajado con la Secretaria de la AHC un
redactado que contemple las necesidades de la profesion, el reconocimiento de los
profesionales AFC y el respeto al derecho de consumidor y usuarios, aunque de nuevo, con
las elecciones convocadas recientemente, se ha vuelto a interrumpir, pero la labor y la
imprenta del Colegio en este trascendente proyecto queda patente.

De la Ley de la Vivienda 24/2023 de 24 de mayo y de la Colegiacién obligatoria.

Después del gran éxito de convocatoria de la conferencia en el auditorio AXA que vamos a
realizar el 1 de junio, en el que vamos a dejar clara nuestra posicién y como ya he dicho en
otras ocasiones opinando sobre la Ley de Vivienda, es que estamos en una situacion
agridulce, ya que por un lado la Ley hace un reconocimiento explicito de la profesion, pero
por el otro valoramos esta Ley como contraria a lo que dice que persigue: que todo el mundo
tenga un hogar digno. Una vez mas, el Legislativo no ha sido nada acertado y mas que aportar
soluciones estructurales, ha tendido a confrontar el derecho a la vivienda con el derecho ala
propiedad; cuando en realidad los dos derechos deben ir de la mano.

Este sentimiento agridulce viene porque desde el Colegio vamos a impulsar especialmente la
concrecion de la DA 67 de igual manera que en su dia lo hicimos en la Ley del Derecho a la
Vivienda 18/2007. Verdaderamente es un paso mas en este reconocimiento de la profesién
que se afianza en el Predmbulo de la referida Ley 24/2023.

En estos momentos estamos trabajando en la colegiaciéon obligatoria, ya que nuestra
actividad protege un interés publico o interés general, porque opera directamente como
elemento objetivo sobre la vivienda; derecho constitucional reconocido en el articulo 47 CE,
asimismo y como hemos puesto de manifiesto a la AHC en el trabajo de concrecién del
Decreto de la Profesién, constituimos un colectivo profesional de gran importancia para
asegurar los derechos de los consumidores y usuarios. No obstante, conocedores de la
dificultad que representa, apostamos de manera decidida por la calidad de los servicios
profesionales que ofrecen los colegiados y os achacaremos a que consigamos el SQ que
prestigiara ain mas nuestras oficinas, denominandonos de esta manera de las plataformas
generalistas de servicios en AF.

Apertura del Colegio que se manifiesta en RELACIONES INSTITUCIONALES en el mundo
académico, politico y social

Indispensable para conseguir el éxito tanto en el reconocimiento de la profesién como de la
importantisima labor de nuestros profesionales y como también de la Institucion, poner en
marcha un plan de seguimiento y presentaciones en diferentes estamentos era un trabajo
indispensable. Y nos pusimos a trabajar de la mano de la consultora Lourdes Ciurd. ;Y os
puedo decir que la dedicacidn ha representado alcanzar un gran éxito, pero, ademas, no nos
quedamos parados y seguiremos trabajando para que seamos conocidos y reconocidos en
itodo el mundo!

- Convenios con colegios profesionales (ICAB, ICASBD, Ingenieros y negociaciones con
COACQ) junto con las excelentes relaciones con APl y APCE.
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- Agencia de Consumo de la Generalidad. Para ser instructores de expedientes
sancionador.

- Ayuntamientos por temas de ocupaciones. Firmado en BDN y ahora estamos
exportando la propuesta al Ayuntamiento de Matard

3.6. Presencia medidtica. Al igual que en las relaciones institucionales para alcanzar el éxito en el
reconocimiento social de la profesién y de la Institucidn, nos hacia falta un esfuerzo en
comunicacién y si bien en los ultimos afios hemos seguido una linea de crecimiento en

apariciones en los medios, los resultados obtenidos en 2023, podemos calificarlos de
extraordinarios.

Resumen apariciones/meses:

Impactes | premsa tv radio
gener 11 1
febrer 8 2 2
mar¢ 1
abril 5 1 3
maig 7 1 2
juny 9 1
julio 17 1 4
setembre 5 1 4
octubre 1
novembre 5 1
desembre 1 1
total 69 7 19

CAFBL als mitjans de comunicaci6 2023

maig

3.7. Impulso de modificaciones legislativas
La inmensa actividad desarrollada este afio en comunicacion y ante otras instituciones, va
encaminada a que se nos considere referente en el sector de la vivienda y ello, este objetivo,
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nos obliga a opinar y presentar propuestas de solucion y mejora y con esta finalidad hemos
establecido relaciones especificas para posicionarnos como lobby junto con el Colegio de
Agentes de la Propiedad Inmobiliaria, la Cdmara de la Propiedad Urbana y la Asociacién de
Promotores y Constructores de Espafia, en actuaciones juridicas contra la Declaracién de
Areas Tensas en Catalufia o al poner de manifiesto la opinién mediante notas de prensa
conjuntas en temas como la Ley de Vivienda o el reciente Decreto Ley de los contratos de
Temporada.

Finalmente, y ya para acabar este Informe de Presidencia, quiero dejar patente que os he
presentado toda la serie de acciones que esta Junta de Gobierno hemos ido desarrollando a lo largo
de este afio y medio de mandato y que obedecen a la necesidad de encarar los retos que tenemos
como colegio profesional.

En nuestro entorno, las cosas cambian, se transforman, evolucionan y nuestra profesidn no es una
excepcion.

El reto del Colegio es y serd ofrecer el mejor servicio a los colegiados y eso sin duda pasa por
acompanfarlos ante las nuevas exigencias que nos tienen que hacer salir del espacio de rutina, son,
al mismo tiempo, oportunidades para nuestro sector y hay que verlas como oportunidades para
crear empresa y mejorar nuestra posicion en la sociedad.

El desarrollo de nuestra actividad impacta directamente en el parque de viviendas de nuestro Pais
y por tanto, en el dia a dia de las personas que han depositado en nosotros y en nuestras empresas,
su confianza. Es nuestra obligacién ser los mejores en nuestro sector y el colegio debe estar a la
altura, ;y lo estard! Y eso es compromiso de este presidente.

Todas estas acciones que os hemos presentado ponen las bases para la Evolucion que el Colegio y
la profesidn, si o si, deben encarar y contdis con vuestra participacidon como colegiados para seguir
avanzando juntos.

Agradecimientos a todos los miembros de la Junta de Gobierno, al Equipo ejecutivo, alos Asesores,
a los Consultores y a los Patrocinadores, muchos, ya también amigos.

Si queremos tener resultados diferentes tenemos que hacer cosas diferentes y es por ello por lo
que nos acompafiamos de unos consultores externos que son el Amable Rodriguez y la Lourdes
Ciurd para que nos ayuden en esta nueva evolucién que posiciona al Colegio y a nuestra profesién
como referentes en todo lo relativo a la vivienda.

iMuchas gracias por vuestra atencién y compafiia!

Lorenzo-Ignacio Vifias Périz
Presidente
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BALANCE DE SITUACION 2023
ACTIVO 2023 2022
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.843.499,34 € 1.871.296,35 €
I. Inmovilizado intangible 11.164,87 € 14.985,85 €
Il. Inmovilizado material 1.759.278,12 € 1.783.002,15 €
I1l. Inversiones inmobiliarias 44.520,35 € 44.772,35 €
V. Inversiones financieras a largo plazo 28.536,00 € 28.536,00 €
B) ACTIVO CORRIENTE 5.262.637,50 € 4.686.677,24 €
[I. Existencias 14.685,52 € 23.831,80 €
[Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 112.098,81 ¢ 153.124,25 €
1. Clientes para ventas y prestaciones de servicios 27.861,17 € 110.519,73 €
3. Deudores varios 82.134,64 € 42.604,52 €
5. Activos por impuesto corriente
6. Otros créditos con las administraciones publicas 2.103,00 €

V. Inversiones financieras a corto plazo

872.057,50 €

175.305,00 €

VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 4.263.795,67 € 4.334.416,19 €

TOTAL ACTIVO 7.106.136,84 € 6.557.973,59 €
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2023 2022
A) PATRIMONIO NETO 3.156.152,38 € 3.059.374,88 €

Fondos propios
Fondos colegiales

3.156.152,38 €
2.358.079,29 €

3.059.374,88 €
2.338.059,51 €

Reservas 702.945,23 € 701.295,59 €
Resultado del ejercicio 95.127,86 € 20.019,78 €
B) PASIVO NO CORRIENTE 5.654,80 € 7.104,80 €
I. Provisiones a largo plazo 354,80 € 354,80 €
V. Periodificaciones a largo plazo 5.300,00 € 6.750,00 €
C) PASIVO CORRIENTE 3.944.329,66 € 3.491.493,91 €
Il. Provisiones a corto plazo

I1l. Deudas a corto plazo -604,25 € 513,71€
V. Deudores comercial y otras cuentas a pagar 3.824.766,28 € 3.385.785,25 €
1. Proveedores 287.471,60 € 128.165,67 €

3. Deudores varios (INCASOL, Remunerdciones
pendientes, Consejo Mad.)

4. Personal (remuneraciones pendientes de pago)

6. Otras deudas con las administraciones Publicas (IVA,
IRPF, SS)

V1. Periodificaciones a corto plazo

3.308.084,35 €
93.008,04 €
136.202,29 €

120.167,63 €

3.098.336,47 €
49.247,90 €

110.035,21 €

105.194,95 €

TOTAL PATRIMONIO NETO y PASIVO

7.106.136,84 €

6.557.973,59 €
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RESULTADO INGRESOS Y GASTOS 2023
CTA CONCEPTO PRESUPUESTO PYG DIFERENCIA | PFERENCIA
2023 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2023
INGRESOS

1. 700 | CUOTES COLEGIALES 942.000,00 € 937.544,10 € | - 4.455,90 € -0,47%
2 701 | CUOTES DE INGRESO 45.000,00 € 40.109,79 € | - 4.890,21¢€ -10,87%
3. 700.1 | OFICIAL HABILITADO 25.000,00 € 28.350,00 € [ 3.350,00 € 13,40%

3a 703 | SEDE SOCIAL 0,00 1.062,00 €[ 1.062,00 €
REGISTRO MEDIACION 100,00 100,00 € - € 0,00%
3b | 700.90 Seguro RC - colegiados 139.036,28 € 177.721,85 € 38.685,57 € 27,82%
3b | 700.91 Seguro CC - colegiados 136.254,91 € 135.865,34 € 389,57 € -0,29%
3b | 700.92 Seguro CC - agentes inmobiliarios 110.416,58 € 110.642,60 € 226,02 € 0,20%

3b | 695.05 cuota Seguro R.C 2n tram
3b 700.9 | SEGUROS COLEGIADOS 385.707,77 € 424.229,79 € | 38.522,02 € 27,74%
4 |769.10 BS 1.500,00 € -1.500,00 € -100,00%
4 |769.14 Arquia 1.500,00 € -1.500,00 € -100,00%
4 |769.19 Cajamar 1.500,00 € -1.500,00 € -100,00%
4. 769 | INTERESES DE CAPITAL 4.500,00 € - €| -4.500,00 €| -300,00%
5 |702.00 Contratos local 4.000,00 472,31 -3.527,69 -88,19%
5 | 702.21 Contratos vivienda - LIC 18.000,00 16.862,23 -1.137,77 -6,32%
5 | 702.01 Impresos 2.300,00 1.792,39 507,61 -22,07%
5 |702.02 Carné Profesional 150,00 90,48 59,52 -39,68%
5 |702.03 Libros de Actas 27.500,00 23.558,56 -3.941,44 -14,33%
5 |702.13 Publicaciones/Libros 1.500,00 783,61 -716,39 -47,76%
5 ;gigg/ Certificados deudas comunidades 9.500,00 8.745,20 754,80 -7,95%
5 |702.12 Legalizacion libros de actas 5.000,00 5.617,32 617,32 12,35%
5 | 705.12 Punto Informacién Catastral 800,00 36,70 -763,30 -95,41%
5 |705.20 Tramitacion fianzas 23.000,00 22.969,43 -30,57 -0,13%
5 52;10(: Tramitacion de contratos + Mod 600 23.000,00 20.243,40 -2.756,60 -11,99%
5 | 705.06 Inscripcién registro de sociedades 2.000,00 600,00 -1.400,00 -70,00%
705.09.
5 |17.18. Servicio de notificaciones 270.000,00 369.264,40 99.264,40 36,76%
19.100

5 | 705.11 Mediacién 450,00 445,00 -5,00 -1,11%
5 | 704. Bolsa de alquileres 1.500,00 1.237,00 -263,00 -17,53%
5 | 702.15 Placas Aicat 500,00 782,73 282,73 56,55%
5 | 702.22 Auditorias Sello Calidad 16.400,00 7.550,88 -8.849,12 -53,96%

5 | 702.23 Tramitacién Pre informes Sensedi 1.413,22 1.413,22
5 1750/?’;4/ Certificados electrénicos 1.156.000,00 1.199.023,60 43.023,60 3,72%
5 702.50 Venta material sanitario 200,00 -200,00 -100,00%
5. 702-705 | SERVICIOS COLEGIALES 1.561.800,00 € | 1.681.488,46 € | 119.688,46€ | -467,05%
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6 |755 Formacién Presencial 112.520,56 €
6 | 7551 Aula Colegial 82.938,50 €
6 755 | FORMACION 179.000,00 € 195.459,06 € | 16.459,06 € 9,20%
7 | 752 Arrendamiento plazas garaje 5.600,00 5.560,96 -39,04 -0,70%
7 | 7597 Fiesta Colegial 3.000,00 3.240,00 240,00 8,00%
7 | 759.09 Alquiler salas-reuniones 5.100,00 2.159,25 -2.940,75 -57,66%
7 | 759 Otros ingresos 5.000,00 3.654,60 -1.345,40 -26,91%
7 |759.21 Inscripciones campeonato padel 600,00 1.080,00 480,00 80,00%
7 |759.19 Inscripciones campeonato golf 600,00 0,00 -600,00 -100,00%
7 | 778.01 Deja tu huella (10% perio dif.) 1.500,00 1.450,00 -50,00 -3,33%
7 | 757.02 Servici.os Caf notificaciones 165.000,00 133.132,07 -31.867,93 -19,31%
(Colegios)
7 740.00 Subvencién para la formacién 3.000,00 2.103,00 -897,00 -29,90%
7 75 | OTROS INGRESOS 189.400,00 € 152.379,88 € | -37.020,12€| -149,81%
7 | 778.00-794 Imnilrizzgz (:é(;i:‘.?cionales/cobro 2.000,00 5.795,57 19.388,66 12,93%
754.00+756 | Patrocinios [ sponsors 150.000,00 169.388,66 23.184,23 15,25%
778 | INGRESOS EXCEPCIONALES 152.000,00 € 175184,23 € [ 42.572,89 € 28,18%
9 763 | INGRESOS FINANCIEROS REV. - € 11.719,77 € 1.719,77 €
10 795 | EXCESOS DOTACIONES
OTRC 254.000,00 € 142.620,11 € | -111.379,89 € -43,85%
7 TOTAL INGRESOS 3.738.507,77 €| 3.790.247,19 € | 51.739,42 €
CTA CONCEPTO PRESUPUESTO PYG DIFERENCIA DlFERo/ENCIA
2023 31/12/2023 31/12/2023 31/12/2023
GASTOS
1 628.01 Telefonia 6.800,00 € 7.747,95 € 947,95 € 13,94%
1 628.02 Luz y agua 23.000,00 € 19.028,40 € - 3.971,60 € 17,27%
1 628.07 Acciones empresa saludable 1.500,00 € 1.584,26 € 84,26 € 5,62%
1 628.03 Limpieza instalaciones 37.500,00 € 37.124,96 € - 375,04 € -1,00%
1 628.04 Aparcamiento 1.500,00 € 840,00 € -660,00 € -44,00%
1 628.05 Comunidad propietarios 20.000,00 € 19.740,68 € -259,32 € -1,30%
1 628.06 Gratificacién conserjes 700,00 € 715,88 € 15,88 € 2,27%
1 628.20 Local (gastos varios) 5.000,00 € 3.018,92 € - 1.981,08 € -39,62%
1 628.21 Alquiler local 28.000,00 € 28.402,79 € 402,79 € 1,44%
1 631.00 I1BI 14.000,00 € 13.762,38 € -237,62 € -1,70%
1 628 |ch|) MUNIDAD Y SERVICIOS - 138.000,00 € 131.966,22 € - 6.033,78 € -85,99%
2 644.00 Asignacion presidencia 33.670,00 € 33.660,55 € - 9,45¢€ -0,03%
2 644.01 Asignacidn secretaria 27.175,00 € 27.172,42 € - 2,58€ -0,01%
2 644.02 Asignacion tesoreria 9.490,00 € 9.485,52 € - 4,48 € -0,05%
2 644 PRESIDENCIA'SECRETARIA' 70.335,00 € 70.318,49 € - 16,51 € -0,08%
TESORERIA 2
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3 645.00 Minutas As. Juridica 27.806,63 € 7.362,72 € - 20.443,91€ 73,52%
3 645103 Minutas As. Arquitectura 9.268,96 € 9.415,16 € 146,20 € 1,58%
3 645.118 Minutas As. Laboral 17.822,09 € 18.669,09 € 847,00 € 4,75%
3 645.07 Minutas As. Juridica 30.393,12 € 30.393,12 € - € 0,00%
3 645.02 Minutas As. Fiscal 18.537,64 € 18.537,64 € - € 0,00%
3 645120 Minutas As. Ingenieria 9.268,96 € 9.268,95 € - 0,01¢€ 0,00%
3 645.114 Minutas As. Juridica en linea 28.765,40 € 28.765,32 € - 0,08¢€ 0,00%
3 645115 Minutas As. Etica y legislacién 29.501,62 € 29.501,65 € 0,03 € 0,00%
3 645.116 Minutas As. Juridica 18.537,58 € 26.962,95 € 8.425,37 € 45,45%
3 645.121 Minutas As. Plan estratégico 15.972,00 € 13.675,85 € - 2.296,15 € -14,38%
3 645.119 Minutas Direccié Comunicacié 58.080,00 € 58.080,00 € - € 0,00%
3 645.122 Minuta As. Juridica 6.741,04 € 6.741,04 €
3 645,123 | Minuta As. Juridica 3.370,52 € 3.370,52 €
Minutas actuaciones
3 645.109 excepcionales 2.500,00 € 4.089,32 € 1.589,32 € 63,57%
3 645 ?gf_:gmfs L 266.454,00 € 264.833,33 €| -10.604,07 € 27,45%
4 640 Nomines personal CAFBL 642.067,20 € 648.103,06 € 6.035,88 € 0,94%
Retribucidn Incentivos (*)
4 |640 distribuidos por personas 10-774,40 € " 1077440 € 100,00%
4 640.40 Fondos salariales 46.000,00 € 45.691,77 € - 308,23 ¢ -0,67%
4 649 Formacién del personal 13.000,00 € 9.109,42 € - 3.890,58 € -29,93%
4 649.1 Gastos extraordinarios 1.500,00 € 758,03 € - 741,97 € -49,46%
4 658,2 Jornadas formacion 3.224,45 € 3.224,45 €
4 640 | GASTOS PERSONAL 713.341,60 € 706.886,75 € - 6.454,84 € -179,12%
5 642 | SEGURIDAD SOCIAL 221.135,90 € 191.794,97 € -29.340,93 € -682,357%
6 603.01 Boletines y diarios 2.000,00 € 1.493,40 € - 506,60 € -25,33%
6 603.02 Libros y publicaciones 4.300,00 € 3.083,54 € -1.216,46 € -28,29%
6 603.03 Certificaciones de estadistica 250,00 € 250,53 € 0,53 € 0,21%
6 603 EIBLIPTECA - INTERNET: 6.550,00 € 4.827,47 € - 1.722,03 € -53,41%
uscrip.
7 629.00 San'Fo Domingo + Congreso 8.000,00 € 7.999,97 € - 0,03€ 0,00%
Nacional
7 629.01 Fiesta colegial 45.000,00 € 34.428,25 € - 10.571,75 € -23,49%
2 229.02/0 Ezglrii:(sentauon y relaciones 9.000,00 € 417217 € 482783 € 53,64%
7 629.03 Bebidas y comestibles 3.000,00 € 4.189,07 € 1.189,07 € 39,64%
7 629.11 Nuevos actos y jornadas 601,70 € 601,70 €
7 629.08 aa;:i):ei?:;iggtizntiago ’ 13.150,89 € 13.150,89 €
7 629.12 GaSFOS lotes y obsequios 17.500,00 € 11.722,35 € - 5.777,65 € -33,02%
Navidad
7 629.13 Gastos comida Navidad 6.506,35 € 6.506,35 €
7 629.14 Gastos Concurso dibujo 1.247,15 € 1.247,15 €
7 629.15 Gastos comida y cena verano 5.388,50 € 5.388,50 €
7 629.16 Otros gastos Navidad 54,47 € 54,47 €
7 629 QSIIQIGIE_DYE:ET_{E:JQLI CAS 82.500,00 € 89.460,87 € 6.960,87 € -70,52%
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8 622.01 Manten.lmlento y 16.500,00 € 22.314,11 € 5.814,11 € 35,24%
reparaciones
8 622.03 Material de oficina 8.097,87 € 9.444,33 € 1.346,46 € 16,63%
8 622.04 Mantenimiento programas 13.462,87 € 13.462,87 €
8 622.15 Material Informatico 962,32 € 962,32 €
8 622.16 Gastos Sede Electrénica 2.217,51€ 2.217,51€
8 622.17 Nueva web CAFBL - €
MATERIAL OFICINA Y o
8 621/622 MANTENIMIENTOS 24.597,87 € 48.401,14 € 23.803,27 € 51,86%
9 625.02 Seguro combinado 4.588,66 € 4.788,20 € 199,54 € 4,35%
9 |[625.03 Seguro accidentes Junta 2.687,97 € 2.447,82 € - 240,15 € -8,93%
9 625.05 Seguro R.C. - Directivos 1.461,15 € 1.546,54 € 85,39 € 5,84%
9 625.07 Seguro Ciberseguretat 1.874,24 € 1.874,24 €
9 |625 PRIMAS DE SEGUROS 8.737,78 € 10.656,80 € 1.919,02 € 1,26%
10a | 60 i oo 10.000,00 € 0.0 € 20.0 € 6,47%
4 NOTIFICACIONES 310.000, 330.054,43 -054,43 y47%
1 627.02 Publicidad - imagen 30.000,00 € 9.349,46 € - 20.650,54 € -68,84%
1 |627.19 Gastos comunicacion 1.058,09 € 1.058,09 €
“Congrés dret Immobiliari”
1 | 627.07 2.000,00 € 2.000,00 €
ICAB
1 627.10 Produc;tos imagen 856,24 € 856,24 €
profesional
Otras actividades:
. . K . y - 10.041, -66,94%
1 | 627.05 Golf+Futbol+Padel 15.000,00 € 4.958,33 € 10.041,67 € 66,94
1 627 PUBLICIDAD-IMAGEN 45.000,00 € 18.222,12 € -26.777,88 € -135,78%
Desplazamientos / Dietas o
12 624.01 "CONSEJO" 8.000,00 € 17.964,82 € 9.964,82 € 124,56%
12 624.0 Dietas y desplazamientos 19.000,00 € 28.733,09 € 733,09 € 1,23%
4.03 miembros Junta 9. ) 733,09 9.733,09 51,23%
12 224'05/0 Gastos varios Junta 12.000,00 € 1.466,55 € - 10.533,45 € -87,78%
DIETAS Y
12 | 624 DESPLAZAMIENTOS 39.000,00 € 48.164,46 € 9.164,46 € 23,50%
MIEMBROS JUNTA
APORTACION CONSELL N
13 | 624.01 CATALUNYA 49.300,00 € 52.768,62 € 3.468,62 € 7,04%
14 |624.03 CUOTAS CGCAFE 80.000,00 € 82.450,20 € 2.450,20 € 3,06%
APORTACION
1 62 CERTIFICADOS 13.000,00 € 886,00 € -3.114,00 € 2 %
4 |04 ELECTRONICOS GIRONA - 3-000, 9-96, 3114 3,957
TARRAGONA
APORTACION o
14 | 624.04 TR L 550,00 € 516,00 € - 34,00 € -6,18%
1 621.01 HELLNER (IG5 FEhE 8.000,00 € 000,89 € - 1€ 12,49%
> ) AIGUA) ety 7.000,69 999, 1497
15 | 621.00 REVISTAS CONSELL 28.000,00 € 31.212,53 € 3.212,53 € 11,47%
6 | 680 Amort!zaaones inmovilizado 8.608,19 €
intangible
Amortizaciones inmovilizado
16 681 . 34.214,75 €
material
Amortizaciones inversiones
16 | 682 e 252,00 €
Inmobiliarias
DOTACIONES Y o
16 |68 AMORTIZACIONES 52.000,00 € 43.074,94 € - 8.925,06 € -17,16%
17 | 623 Formacidn Presencial 53.228,33 € 62.562,98 € 9.334,65 € 17,54%
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17 | 6231 Aula Colegial 26.340,01€ 26.153,74 € - 186,27 € -0,71%
17 | 6231999 Domir.1iosy licencias Aula 1.110,09 € 110,09 €

Colegial
17 | 6239990 Cuota Mensual Hosting 8.047,71 € 8.047.71 ¢

Proment
17 | 623 FORMACION 77-851,69 € 97.874,52 € 18.306,17 € 23,51%
18 | 620.51 Relaciones Publicas 3.000,00 € 485,98 € - 2.514,02 € -83,80%
18 | 620.20 Territorio 10.000,00 € 9.258,80 € - 741,20 € 7,41%
18 | 620.52 Impulso Arrendamientos 500,00 € - € - 500,00 € -100,00%
18 | 620.53 Digitalizacién e Innovacién 1.500,00 € 15,18 € - 1.484,82 € -98,99%
18 | 620.1 Comunicacién 500,00 € 81,85 € - 418,15 € -83,63%
18 | 620.54 Fomento de la Colegiacién 4.000,00 € - € - 4.000,00 € -100,00%
18 | 620.19 Formacién 3.000,00 € - € - 3.000,00 € -100,00%
18 | 620.18 Legislativa 500,00 € 182,84 € - 317,16 € -63,43%
18 |620.34 Mediacién 500,00 € 290,40 € - 209,60 € -41,92%
18 | 620.55 Normativa Contratos 500,00 € - € - 500,00 € -100,00%
18 | 620.66 Tribunal A 1.000,00 € - € -1.000,00 € -100,00%
18 | 620.56 Registros y Deontologia 1.000,00 € 9,50 € - 990,50 € -99,05%
18 | 620.57 Equipo Ejecutivo 500,00 € - € - 500,00 € -100,00%
18 | 620.58 Estadistica 4.000,00 € 302,60 € -3.697,40 € -92,44%
18 | 620.59 Econdémica 500,00 € - € - 500,00 € -100,00%
18 | 620.41 Empresas - € 15,10 € 15,10 €
18 | 620.60 Relaciones Institucionales (1) 2.000,00 € 111,90 € - 1.888,10 € -94,41%
18 | 620.61 Relaciones Institucionales (2) 2.000,00 € - € - 2.000,00 € -100,00%

Sostenibili
18 | 620.XX medbamGi?ii - € 41,90 € 41,90 €
18 | 620.62 Egt?-;cti:ér:ga;zlc?sn Objetivos 500,00 € 930,66 € 430,66 € 86,13%
18 | 620.22 Auditoria 5.600,00 € 7.448,14 € 1.848,14 € 33,00%
18 |620.35 Gestidn Laboral 4.200,00 € 4.633,82 € 433,82€ 10,33%
18 |620.39 Gestion Fiscal 1.600,00 € 1.374,73 € - 22527 ¢€ -14,08%
18 | 620.25 Cuota Social Foment del 2.500,00 € 2.480,00 € - 20,00 € -0,80%

Treball
18 | 620.44 ASPY PREVENCION 2.750,00 € 2.959,30 € 209,30 € 7,61%
18 | 620.26 Quirdén 429,15 € 429,15 €
18 |620.24 Internet-Licencias y software 10.416,42 € 46.181,45 € 35.765,03 € 343,35%
18 | 620.63 :::j:lceljs renovaciones 15.237,11 € 430,67 € - 14.806,44 € -97,17%
18 | 620.64 Software 19.509,77 € 2.695,28 € - 16.814,49 € -86,18%
18 | 620.65 Traspaso Navision Nube 4.900,00 € - 4.900,00 € -100,00%
18 | 620.23 Gestion cobro morosos 2.000,00 € 1.039,22 € -960,78 € -48,04%
18 | 620.45 Segell Qualitat 5.000,00 € 201,20 € - 4.708,80 € -94,18%
18 | 620.47 Auditorfas Segell Qualitat 12.500,00 € 3.600,00 € - 8.900,00 € -71,20%
18 | 620.40 Recurso contencioso contra 9.000,00 € 1.815,00 € - 7.185,00 € -79,83%

MPGM
18 | 620.67 Recursos varios Aj. Barcelona 2.000,00 € 5.445,00 € 3.445,00 € 172,25%
18 |620.50 Recurso “Finques Bruc” 3.000,00 € 3.000,00 €
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Honorarios profesionales .
18 | 620.43 externos 4.110,09 € 15.655,25 € 11.545,16 € 280,90%
18 |620.48 Informes técnicos Sensedi 6.495,36 € 6.495,36 €
18 | 620.69 Placas Aicat 433,35 € 433,35¢€
18 |620.28 Consultas Axesor 81,49 € 81,49 €
18 | 620.72 C. Proveedores 87,50 € 87,50 €
18 220'37'3 Certificados electrénicos 712.122,79 € 743.902,40 € 31.779,61¢€ 4,46%
COMISIONS-SERVICIOS o
18 | 620 EXTERNOS 848.946,17 € 862.205,02 € 13.258,85 € 1,567%
1 601 or Al Ll 2o ) 000,00 € 6.071,72 € 2.071,72 € %
2 PLACAS A.l 4-000, -071,7 .071,7 51,79%
20 | 626 Me.nsajeros, desp. Personaly 8.000,00 € 5.417,57 € - 2.582,43 € -32,28%
varios
20 | 669 Otros gastos financieros 307,47 € 307,47 €
20 | 60150 Material Sanitario 500,00 € - 500,00 € -100,00%
20 OTROS GASTOS 8.500,00 € 5.725,04 € - 2.774,96 € -0,33 €
21 | 695.00 Eslzzzzzfuro RC- 139.036,28 € 142.412,92 € 3.376,64 € 2,43%
21 [ 695.01 Cuotas seguro CC - colegiados 136.254,91 € 132.258,23 € - 3.996,68 € -2,93%
Cuotas seguro CC - agentes ) = arg
21 695.02 inmobiliarios 0.416,58 € 107.200,56 € 3.216,02 € 2,91%
21 [695.05 | Cuota seguro R.C2° tram 39-369,85 € 39-369,85 €
21 | 695 SEGUROS 385.707,77 € 421.241,56 € 29.983,87 € 7,77%
22 |650-694 | REGULARIZACION SALDOS 3.000,00 € 7.738,85 € 4.738,85 € 157,96%
23 | 610 VARIACION EXISTENCIAS 9.146,28 € 9.146,28 €
25 GASTOS OTRC 254.000,00 € 142.620,11 € | - 111.379,89¢€ -43,85%
6 GASTOS 3.738.507,77 € | 3.695.119,33 € | -43.388,44 €
RESULTADO 31/12/2023
INGRESOS 3.790.247,19 €
GASTOS 3.695.119,33 €
RESULTADO 95.127,86 €
ALTAS COLEGIADOS A 31/12 89
BAJAS COLEGIADOS A 31/12 74
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EVOLUCION 2016 - 2023
Ingresos [ Gastos totales

3950000

3450000

2950000

2450000

1950000

1450000

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ingressos 1501892 2070996 2581293 2801398 2775441 3025920 3478426 3790247
= despeses 1501458 2071965 2499292 2718260 2752950 2925242 3458407 3695119

Ingresos por conceptos (importes)

1.810.000
1.610.000
1.410.000
1.210.000
1.010.000

810.000
610.000
410.000

210.000 /
s

10.000

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
=== () col-legial 955.232  945.752 942.874  949.697 943.950 940.423 931.086 937.544

Q ingrés 36990 44.388 52.295 40.605 @ 46.843 38.305 51.681  40.109
e OH 11.850 13.050 15.925 17.625 19.850 @ 22,125 @ 25.225 @ 28.350
serveis 132.838 351.299 841.158 1.044.425 1.135.212 1.350.000 1.432.828 1.813.20
e formacio 96.435 126.360 132.776 169.570 119.206 115.537 127.206 195.459
= patrocinadors 126.383  184.900 190.905 169.886 157.100 159.617 149.973 169.389
altres 142.164 405.247 405.360 409.590 353.280 399.914 760.427 606.189
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Ingresos por conceptos (porcentaies)
70,00
60,00
50,00
40,00
20,00
10,00
R
0,00 —
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
e () col-legial 63,60 45,67 36,53 33,90 34,01 31,08 26,77 26,95
Q ingrés 2,46 2,14 2,03 1,45 1,69 1,27 1,49 1,15
e OH 0,79 0,63 0,62 0,63 0,72 0,73 0,73 0,82
serveis 8,84 16,96 32,59 37,28 40,90 44,61 41,19 52,13
e formacio 6,42 6,10 5,14 6,05 4,30 3,82 3,66 5,62
e patrocinadors 8,41 8,93 7,40 6,06 5,66 5,27 4,31 4,87
— a]tres 9,47 19,57 15,70 14,62 12,73 13,22 21,86 8,46
Gastos por conceptos (importes)
1.050.000
950.000
850.000
750.000
650.000
550.000
450.000
350.000
250.000 /
150.000
—= —————
50.000
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
= personal 560.001 625.814 726.819 750.886 792.994 797.572 864.917 898.682
e formacio 55.790 75.460 84.336 | 109.037  90.041 56.629 73.983 97.875
e QSSE@SSOries 139.286 = 142.159 = 171.009 = 172.174  184.191 | 187.407 187.831 264.833
e carrecs retribuits 72.876 72.876 73.572 66.352 65.237  48.529 = 49.653 70.318
== comunitat/subministres 150.122 = 154.026 = 135.871  133.439 | 115.476 @ 121.961 = 141.723  131.966
— SErVeis 20.460 @ 149.174 = 479.356 589.886  683.679 811.345 @ 970.510 1.073.957
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Gastos por conceptos (porcentajes)
40,00
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00 —
—
_—
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
e personal 37,30 30,20 29,08 27,62 28,81 27,27 25,01 25,99
=—formaci¢ 3,72 3,64 3,37 4,01 3,27 1,94 2,14 2,83
e— 3SSESSOries 9,28 6,86 6,84 6,33 6,69 6,41 5,43 7,66
e C3rrecs retribuits 4,85 3,52 2,94 2,44 2,37 1,66 1,44 2,03
e cOMunitat/subministres = 10,00 7,43 5,44 4,91 4,19 4,17 4,10 3,82
— SOV IS 1,36 7,20 19,18 21,70 24,83 27,74 28,06 31,05
Altas y bajas colegiados
110
100
90
80
70
60
50
40
30
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
— altes 74 41 53 60 62 70 65 76 89
e haixes 104 79 65 70 79 79 103 77 74
e diferencia -30 -38 -12 -10 -17 -9 -38 -1 15
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PRESUPUESTO 2024
CTA CONCEPTO PRESUPUESTO
INGRESOS 2024
1. 700 CUOTAS COLEGIALES 942.000,00 €
2 701 CUOTAS DE INGRESO 40.500,00 €
3. 700.1 OFICIAL HABILITADO 30.000,00 €
3a |703 SEDE SOCIAL - €
REGISTRO MEDIACION 250,00 €
3b |700.90 Seguro RC - colegiados 177.722,00 €
3b |700.91 Seguro CC - colegiados 143.067,66 €
3b |700.92 Seguro CC - agentes inmobiliarios 110.643,00 €
3b |695.05 Cuota seguro R.C 2° tramo 67.491,02 €
3b |700.9 SEGUROS COLEGIADOS 498.923,68 €
4 769.10 BS 15.217,41 €
4 769.14 Arquia 1.500,00 €
4 769.19 Cajamar 0,00 €
4. |769 INTERESES DE CAPITAL 16.717,41 €
5 702.00 Contratos local 500,00
5 702.21 Contratos vivienda - LIC 17.000,00
5 702.01 Impresos 1.909,00
5 702.02 Carné Profesional 100,00
5 702.03 Libros de Actas 29.000,00
5 702.13 Publicaciones/Libros 1.500,00
5 702.09/702.20 Certificados deudas comunidades 9.500,00
5 702.12 Legalizacidn libros de actas 6.500,00
5 705.12 Punto Informacién Catastral 100,00
5 705.20 Tramitacidn fianzas 23.000,00
5 705.10-705.02 Tramitacién de contratos + Mod 600 21.000,00
5 705.06 Inscripcidn registro de sociedades 700,00
5 205'09'17'18'19'10 Servicio de notificaciones 378.000,00
5 705.11 Mediacidn 600,00
5 704. Bolsa de alquileres 1.275,00
5 702.15 Placas Aicat 750,00
5 702.22 Auditorfas Segell Qualitat 12.500,00
5 702.23 Tramitacién Pre informes Sensedi 1.500,00
5 705,14/15/16 Certificados electrénicos 1.250.000,00
5 702.50 Venta material sanitario 0,00
5. |702-705 SERVICIOS COLEGIALES 1.755.434,00 €
6 755 Formacidén Presencial 115.000,00 €
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6 7551 Aula Colegial 90.000,00 €
6 |755 FORMACION 205.000,00 €
7 752 Arrendamiento plazas garaje 5.000,00
7 7597 Fiesta colegial 3.000,00
7 759.09 Alquiler salas-reuniones 3.000,00
7 759 Otros ingresos 5.000,00
7 759.21 Inscripciones campeonato padel 1.200,00
7 759.19 Inscripciones campeonato golf 0,00
7 778.01 Deja tu huella (10% periodif.) 5.450,00
7 757.02 Servicios Caf notificaciones (Colegios) 145.000,00
7 740.00 Subvencion per a la formacidn 3.000,00
7 |75 OTROS INGRESOS 170.650,00 €
8 778.00-794 Ingresos excepcionales/cobro morosos regul. 2.000,00
8 754.00+756 Patrocinios [ sponsors 180.000,00
8 778 INGRESOS EXCEPCIONALES 182.000,00 €
9 795 EXCESOS DOTACIONES
7 TOTAL INGRESOS 4.168.475,09 €
CTA CONCEPTO PRESUPUESTO
GASTOS 2024
1 628.01 Telefonia 7.752,00
1 628.02 Luz y agua 23.000,00
1 628.07 Acciones empresa saludable 1.500,00
1 628.03 Limpieza instalaciones 38.663,00 €
1 628.04 Aparcamiento 1.500,00
1 628.05 Comunidad propietarios 20.600,00 €
1 628.06 Gratificacién conserjes 700,00
1 628.20 Local (gastos varios) 5.000,00
1 628.21 Alquiler local 28.840,00 €
1 631.00 IBI - 14.420,00 €
1 628 COMUNIDAD Y SERVICIOS - IBI 141.975,00 €
2 644.00 Asignacion presidencia 33.670,00 €
2 644.01 Asignacion secretaria 27.175,00 €
2 644.02 Asignacion tesoreria 9.490,00 €
2 644 PRESIDENCIA - SECRETARIA -TESORERIA 70.335,00 €
3 645.00 Minutas Sr. Josep Maria Aguild
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3 645103 Minutas Sr. Carlos Pérez 9.268,00 €
3 645.118 Minutas Sr. Molina (Asesoria laboral) 17.822,00 €
3 645.07 Minutas Sr. Vendrell (Asesoria juridica Junta Gobierno) 30.393,00 €
3 645.02 Minutas Sr. G. Casanovas (Asesorfa fiscal) 18.537,00 €
3 645120 Minutas Sr. Albert Perez (Asesorfa ingenierfa) 9.269,00 €
3 645.114 Minutas Sra. Escutia (Asesorfa en linea) 28.765,00 €
3 645115 Minutas Sr. Isidor Garcia (Asesorfa ética y legislacién) 29.502,00 €
3 645.116 Minutas Sr. Bou (Asesoria juridica) 18.537,00 €
3 645.121 Minutajs .Sr. Amable Rodriguez (Asesoramiento plan 15.972,00 €

estratégico)

3 645.119 Minutas Sra. Ciuré (Direccién Comunicacion) 58.080,00 €
3 645.122 Minuta Cristina Vallejo (Asesoramiento juridico) 18.538,00 €
3 645,123 Minuta Marta Martin (Asesoramiento juridico) 9.269,00 €
3 645.109 Minutas actuaciones excepcionales - €
3 645 ASESORIAS - DEFENSA COLEGIAL 263.952,00 €
4 640.01 Total nédminas 611.275,00 €
4 640 Retribucién Incentivos (*) distribuidos por personas 15.000,00 €
4 640.40 Fondos salariales 42.915,16 €
4 649 Formacién del personal 13.000,00 €
4 649.1 Gastos extraordinarios 1.500,00 €
4 658,2 Jornadas formacidén
4 640 GASTOS PERSONAL 683.690,16 €
5 642 SEGURIDAD SOCIAL 201.720,75 €
6 603.01 Boletines y diarios 2.000,00 €
6 603.02 Libros y publicaciones 4.300,00 €
6 603.03 Certificaciones de estadistica 250,00 €
6 603 BIBLIOTECA. - INTERNET :Suscrip. 6.550,00 €
7 629.00 Santo Domingo + Congreso Nacional 8.000,00 €
7 629.01 Fiesta colegial 40.000,00 €
7 629.02/06 Representacién y relaciones publicas 20.000,00 €
7 629.03 Bebidas y comestibles 3.000,00 €
7 629.11 Nuevos actos y jornadas
7 629.08 Gastos Camino Santiago - Montserrat Oct23
7 629.12 Gastos lotes y obsequios navidad 12.000,00 €
7 629.13 Gastos comida navidad 6.500,00 €
7 629.14 Gastos Concurso dibujo 1.250,00 €
7 629.15 Gastos comida y cena verano 5.400,00 €
7 629.16 Otros gastos navidad 100,00 €
7 629 ACTIVIDADES, FIESTA COLEGIAL Y REL. PUBLICAS 96.250,00 €
8 622.01 Mantenimiento y reparaciones 20.000,00 €
8 622.03 Material de oficina 9.500,00 €
8 622.04 Mantenimiento programas 14.000,00 €
8 622.15 Material Informatico 1.000,00 €
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8 622.16 Gastos Sede Electrdnica 3.000,00 €
8 622.17 Nueva web CAFBL 30.000,00 €
8 621/622 MATERIAL OFICINA Y MANTENIMIENTOS 77-500,00 €
9 625.02 Seguro combinado 5.047,53 €
9 625.03 Seguro accidentes Junta 2.687,97 €
9 625.05 Seguro R.C. - Directivos 1.700,00 €
9 625.07 Seguro Ciberseguridad 2.000,00 €
9 625 PRIMAS DE SEGUROS 11.435,50 €
10a 604 SERVICIO DE NOTIFICACIONES 341.000,00 €
1 627.02 Publicidad - imagen 90.000,00 €
1 627.19 Gastos comunicacién

1 627.07 Congrés dret Immobiliari ICAB

11 627.10 Productos imagen profesional

1 627.05 Otras actividades: Golf+ Futbol+ Padel 6.000,00 €
1 627 PUBLICIDAD-IMAGEN 96.000,00 €
12 624.01 Desplazamientos [ Dietas "CONSEJO" 9.500,00 €
12 624.03 Dietas y desplazamientos miembros Junta 32.000,00 €
12 624.05/06 Gastos varios Junta 3.000,00 €
12 624 DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS MIEMBROS JUNTA 44.500,00 €
13 624.01 APORTACION CCAFCAT 52.600,00 €
14 624.03 CUOTAS CGCAFE 82.400,00 €
14 624 APORTACION CERTIFICADOS DIG GIR-TAR 13.000,00 €
14 624.04 APORTACION INTERCOL-LEGIAL 770,00 €
15 621.01 RENTINGS (RICOH - FONTS AIGUA) 7.200,00 €
15 621.00 REVISTAS CONSELL 31.500,00 €
16 680 Amortizaciones inmovilizado intangible

16 681 Amortizaciones inmovilizado material

16 682 Amortizaciones inversiones Inmobiliarias

16 68 DOTACIONES Y AMORTIZACIONES 45.000,00 €
17 623 Formacién Presencial 65.000,00 €
17 6231 Aula Colegial 28.000,00 €
17 6231999 Dominios y licencias Aula Colegial

17 6239990 Cuota Mensual Hosting Proment 8.500,00 €
17 623 FORMACION 101.500,00 €
18 620.51 Relaciones Publicas 1.000,00 €
18 620.20 Territorio 15.000,00 €
18 620.52 Impulso Arrendamiento 300,00 €
18 620.53 Digitalizacidn e Innovacién 3.750,00 €
18 620.11 Comunicacién 500,00 €
18 620.54 Fomento de la Colegiacién 6.000,00 €
18 620.19 Formacién 20.000,00 €
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18 620.18 Legislativa 300,00 €
18 620.34 Mediacidn 300,00 €
18 620.55 Normativa Contratos 300,00 €
18 620.66 Tribunal A 500,00 €
18 620.56 Registros y Deontologia 500,00 €
18 620.57 Equipo Ejecutivo 500,00 €
18 620.58 Estadistica 11.000,00 €
18 620.59 Econdmica 300,00 €
18 620.41 Empresas - €
18 620.60 Relaciones Institucionales (1) 500,00 €
18 620.61 Relaciones Institucionales (2) 500,00 €
18 620.XX Sostenibilidad y medioambiente - €
18 620.62 Coordinacidn Objetivos Estratégicos 600,00 €
18 620.22 Auditoria 7.500,00 €
18 620.35 Gestion Laboral 4.700,00 €
18 620.39 Gestion Fiscal 1.648,00 €
18 620.25 Cuota Social Foment del Treball 2.575,00 €
18 620.44 ASPY PREVENCION 3.000,00 €
18 620.26 Quirén - €
18 620.24 Internet-Licencias y software 51.000,00 €
18 620.63 Licencias renovaciones anuales
18 620.64 Software
18 620.65 Traspaso Navision Nube
18 620.23 Gestién cobro morosos 2.000,00 €
18 620.45 Segell Qualitat 12.000,00 €
18 620.47 Auditoras Segell Qualitat 8.000,00 €
18 620.40 Recurso contencioso contra MPGM 5.000,00 €
18 620.67 Recursos varios Aj. Barcelona 2.000,00 €
18 620.50 Recurso Finques Bruc - €
18 620.43 Honorarios profesionales externos 4.000,00 €
18 620.48 Informes técnicos Sensedi 5.000,00 €
18 620.69 Placas Aicat 400,00 €
18 620.28 Consultas Axesor
18 620.72 C. Proveedores
18 620.37.36 Certificados electrénicos 801.000,00 €
18 620 COMISIONES-SERVICIOS EXTERNOS 971.673,00 €
19 601 COMPRA DE IMPRESOS | PLACAS A.l. 6.000,00 €
20 626 Mensajeros, desp. personal y varios 8.000,00
20 669 Otros gastos financieros
20 601.50 Material Sanitario
20 OTROS GASTOS 8.000,00 €
21 695.00 Cuotas seguro RC - colegiados 177.722,00 €
21 695.01 Cuotas seguro CC - colegiados 143.067,66 €
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21 695.02 Cuotas seguro CC - agentes inmobiliarios 110.643,00 €
21 695.05 Cuotas seguro R.C 2N tramo 67.491,02 €
21 695 SEGUROS 498.923,68 €
22 650-694 REGULARIZACION SALDOS
23 610 VARIACION EXISTENCIAS
25 GASTOS OTRC 315.000,00 €
6 GASTOS 4.168.475,08 €
RESUMEN RESULTADO PREVISTO 2024
INGRESOS 4.168.475,09 €
GASTOS 4.168.475,08 €
Diferencia 0,00 €
Valenti Cura
Tesorero
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